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ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

ค ำน ำ 
 แ ผ น ป ฏิ บั ติ ก ำ ร ป้ อ ง กั น ก ำ ร ทุ จ ริ ต  ส ำ นั ก ง ำ น เ ข ต พ้ื น ที่ ก ำ ร ศึ ก ษ ำ มั ธ ย ม ศึ ก ษ ำ พิ จิ ต ร  
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ด ำเนินกำรภำยใต้โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำล  
ในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติว่ำด้วยก ำรป้องกันและปรำบปรำมกำร
ทุจริตและเป็นไปตำม แนวทำงกำรจัดท ำงบประม ำณในลักษณะบูรณำกำรเชิงยุทธศำสตร์ ประเด็นกำรป้องกันปรำบปรำม
กำรทุจริต และประพฤติมิชอบ ประจ ำปีงบประม ำณ พ.ศ. 2567 ภ ำยใต้แนวทำงหลัก 3 แนวทำง ประกอบด้วย 1) สร้ำง 
จิตส ำนึก และปลูกฝังควำมซื่อสัตย์สุจริต 2) สร้ำงกลไกป้องกันกำรทุจริต และ 3) เสริมสร้ำงประสิทธิภำพใน กำร
ปรำบปรำมกำรทุจริต 

 แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิจิตร เขต 1 ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 ประกอบด้วยสำระส ำคัญ คือ ส่วนที่ 1 บทน ำ น ำเสนอควำมเป็นมำกำรป้องกันกำรทุจริต 
บทวิเครำะห์สถำนกำรณ์ทุจริต ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ (ITA) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2565 ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้อง ได้แก่ ยุทธศำสตร์ชำติ นโยบำย และ
ค ำสั่งที่เกี่ยวข้อง ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำประถมศึกษำพิจิตร เขต 1
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 แสดงรำยละเอียดวิสัยทัศน์ พันธกิจ และยุทธศำสตร์ของแผนปฏิบัติกำรฯ ดังกล่ำว 
ควำมเชื่อมโยงของกำรจัดท ำแผน และข้อมูลชื่อโครงกำร ตัวชี้วัดและค่ำเป้ำหมำย และงบประมำณ 

 ขอขอบพระคุณหน่วยงำนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องที่ให้ควำมร่วมมือในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกัน 
กำรทุจริต ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 จนส ำเร็จ เพ่ือเป็นกรอบ
ทิศทำงในกำรด ำเนินกำรป้องกันกำรทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ และนโยบำยส ำคัญ อันจะส่งผลให้กำร
ทุจริตในกำรปฏิบัติรำชกำรลดน้อยลง 

 
 

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร  
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สำรบัญ 
                                                                       หน้ำ 

 
ส่วนที่ 1 บทน ำ                1 
ส่วนที ่2 บริบทที่เกี่ยวข้อง              26 
ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร      37 
  ประจ ำปีงบประมำณ 2567 
ส่วนที่ 4 ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่       54 
 กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ประจ ำปีงบประมำณ 2567 
ส่วนที่ 5 ปัญหำ อุปสรรคและข้อเสนอแนะ            64 
ภำคผนวก 
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ส่วนที่ 1 บทน ำ 

 ควำมเปน็มำ 

 กำรทุจริตในสังคมไทยระหว่ำงช่วงเวลำกว่ำทศวรรษ ส่งผลเสียต่อประเทศอย่ำงมหำศำลและเป็นอุปสรรค
ส ำคัญต่อกำรพัฒนำเศรษฐกิจ สังคม กำรเมือง ในทุกมิติ รูปแบบกำรทุจริตจำกเดิมที่เป็นทุจริตทำงตรงไม่ซับซ้อน 
อำทิ กำรรับสินบน กำรจัดซื้อจัดจ้ำง ในปัจจุบันได้ปรับเปลี่ยนเป็นกำรทุจริตที่ซับซ้อนมำกขึ้นตัวอย่ำงเช่น กำรทุจริต
เชิงนโยบำย กำรทุจริตข้ำมแดนข้ำมชำติ ซึ่งเชื่อมโยงไปสู่อำชญำกรรมอ่ืน ๆ มำกมำยและส่งผลกระทบทำงลบในวง
กว้ำง 

 ปัจจุบัน ทุกภำคส่วนในสังคมมีควำมตื่นตัวและเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
ตำมบทบำทและภำระหน้ำที่ของตนเองเพ่ิมมำกขึ้น อย่ำงไรก็ตำม กำรรับรู้กำรทุจริตของประเทศไทยยังจ ำเป็นต้องได้รับ
กำรพัฒนำ อันสะท้อนได้จำกดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริตของประเทศไทยจำกข้อมูลดัชนีวัดภำพลักษณ์คอร์รัปชัน (Corruption 
Perceptions Index: CPI) ปี 2564 ประเทศไทยได้ 35 คะแนน โดยมีคะแนนน้อยกว่ำปี 2563 โดยในปีนี้จัดอยู่ในอันดับที่ 
110 ของโลก จำกจ ำนวนทั้งหมด 180 ประเทศทั่วโลก แสดงให้เห็นว่ำ ประเทศไทยยังมีกำรทุจริตคอร์รัปชันอยู่ในระดับสูง 
และสมควรได้รับกำรแก้ไขอย่ำงเร่งด่วน ซึ่งแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติ
มิชอบ ได้ก ำหนดเป้ำหมำยหลักเพ่ือให้ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ผ่ำนกำรพัฒนำคนและ
กำรพัฒนำระบบ เพ่ือป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยให้ควำมส ำคัญกับกำรปรับและหล่อหลอมพฤติกรรม “คน” 
ทุกกลุ่ม ในสังคมให้มีจิตส ำนึกและพฤติกรรมยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริต และกำรส่งเสริมกำรพัฒนำนวัตกรรมในกำร 
ต่อต้ำนกำรทุจริตในหน่วยงำนภำครัฐที่เหมำะสมกับบริบท สภำพปัญหำ และพลวัตกำรทุจริตของแต่ละ หน่วยงำน รวมทั้ง
กำรเพ่ิมประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนของกระบวนกำรและกลไกที่เกี่ยวข้องในกำรปรำบปรำมกำรทุจริต สร้ำงวัฒนธรรม
ต่อต้ำนกำรทุจริต ยกระดับธรรมำภิบำลในกำรบริหำรจัดกำรทุกภำคส่วนแบบบูรณำกำรและปฏิรูปกระบวนกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตทั้งระบบ ให้มีมำตรฐำนสำกล เพ่ือสร้ำงสังคมที่มีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริตในวงกว้ำง 
และมีปัจจัยควำมส ำเร็จในกำรบรรลุวัตถุประสงค์ คือ ทุกภำคส่วนร่วมส่งเสริมกำรกล่อมเกลำทำงสังคมและส่งเสริม
กำรเรียนรู้ในทุกช่วงวัยตั้งแต่ปฐมวัย มุ่งเน้นการปรับพฤติกรรม “คน” โดยการ “ปลูก” และ “ปลุก” จิตส านึกความ
เป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต สามารถแยกแยะได้ว่าสิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มี
ความละอายต่อการกระท าความผิด ไม่เพิกเฉยต่อการทุจริต และเข้ามามีส่วนร่วมในการต่อต้านการทุจริตทุกรูปแบบ 
รวมถึงการส่งเสริมการสร้างวัฒนธรรมและค่านิยมสุจริตของหน่วยงานในสังกัดเพ่ือน าไปสู่การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรม
ค่านิยมที่ยึดประโยชน์สาธารณะมากกว่าประโยชน์ส่วนตน และต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ 
โดยเฉพาะการส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่านหลักสูตรการศึกษาต้านทุจริตศึกษา เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนาคต” 
ให้มีความเป็นพลเมืองเต็มขั้น สามารถท าหน้าที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตส านึกยึดมั่นในความซื่อสัตย์สุจริต มีความ
รับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคารพกฎหมาย 

 นอกจำกนี้ ยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) ถือเป็นยุทธศำสตร์หลักของกำรพัฒนำประเทศ และ
เป้ำหมำยกำรพัฒนำที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) รวมทั้งกำรปรับโครงสร้ำงประเทศไทยไปสู่
ประเทศไทย 4.0 โดยก ำหนดประเด็นกำรพัฒนำ พร้อมทั้ง แผนงำน/โครงกำรส ำคัญที่ต้องด ำเนินกำรให้เห็นผลเป็นรูปธรรม
ในช่วง 5 ปีแรกของกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ เพ่ือเตรียมควำมพร้อมของคน สังคม และระบบเศรษฐกิจของประเทศให้
สำมำรถปรับตัวรองรับผลกระทบจำกกำรเปลี่ยนแปลงได้อย่ำงเหมำะสม และสอดคล้องกับยุทธศำสตร์กำรปลูกฝัง 
“คนไทยไม่โกง” และยุทธศำสตร์กำรป้องกันด้วยกำรเสริมสร้ำงสังคมธรรมำภิบำล ของยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี อีกด้วย  

 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตแห่งชำติร่วมกับส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำ
ขั้นพ้ืนฐำนได้ก ำหนดแนวทำงกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้ส่วนรำชกำรและ
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หน่วยงำนภำครัฐแปลงแนวทำงและมำตรกำรตำมยุทธศำสตร์ชำติฯ ไปสู่กำรปฏิบัติโดยก ำหนดไว้ในแผนปฏิบัติ
รำชกำร 4 ปี และแผนปฏิบัติรำชกำรประจ ำปี โดยให้ยึดกรอบยุทธศำสตร์หลักที่ใช้ในกำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกัน
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบให้ค ำนึงถึงควำมสอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติ และแผนแม่บทบูรณำกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ จึงน ำมำสู่กำรจัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ฉบับนี้ 

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร จึงได้จัดท ำแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 เพ่ือเป็นกรอบทิศทำงในกำรด ำเนินกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตที่สอดคล้องกับยุทธศำสตร์ชำติและนโยบำยส ำคัญ อันจะส่งผลให้กำรทุจริตในกำรปฏิบัติ
รำชกำรของทุกส่วนรำชกำรสังกัดกระทรวงศึกษำธิกำรลดน้อยลง  
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 ข้อมูลพื้นฐำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
1.1 ที่ตั้งและสภำพทำงภูมิศำสตร์ 
 ข้อมูลของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร  ตั้งอยู่เลขที่ 31/26 ถนนคลองคะเชนทร์  ต ำบลในเมือง  
อ ำเภอเมืองพิจิตร  จังหวัดพิจิตร  รหัสไปรษณีย์ 66000  มีสถำนศึกษำในกำรก ำกับ ดูแล จ ำนวนทั้งสิ้น 30 แห่ง 
  จังหวัดพิจิตร ตั้งอยู่บริเวณภำคเหนือตอนล่ำงของประเทศไทยมีลักษณะพ้ืนที่เป็นสี่เหลี่ยมจัตุรัส  อยู่ทำง
ภำคเหนือตอนล่ำงของประเทศไทย  เป็นจังหวัดขนำดเล็ก สภำพโดยทั่วไปของจังหวัดพิจิตรเป็นที่รำบลุ่มมีแม่น้ ำยมและ
แม่น้ ำน่ำนไหลผ่ำนทั้ง 2 สำย  ไหลผ่ำนจังหวัดเกือบเป็นลักษณะเส้นขนำนจำกทิศเหนือ สู่ทิศใต้ โดยมีแม่น้ ำพิจิตร 
(แม่น้ ำเดิม) อยู่ระหว่ำงกลำง  ควำมยำวของแม่น้ ำน่ำนที่ไหลผ่ำนจังหวัดมีระยะทำง 97 กิโลเมตร และควำมยำวของ
แม่น้ ำยมที่ไหลผ่ำนจังหวัดมีระยะทำงประมำณ 124 กิโลเมตร สภำพพ้ืนดินมีควำมอุดมสมบูรณ์ปำนกลำงถึงสูง  
เนื่องจำกตะกอนที่พัดมำทับถมเหมำะแก่กำร  ท ำนำ และปลูกพืชหมุนเวียนพื้นที่ส่วนใหญ่บุกเบิกเพ่ือใช้ประโยชน์ทำง
กำรเกษตร จึงมีพ้ืนที่ป่ำเหลือน้อยมำกจนแทบไม่มีควำมส ำคัญทำงเศรษฐกิจ  
  1.1 ที่ตั้งและอำณำเขต 
 ที่ตั้ง ขนำดพ้ืนที่ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร มีพ้ืนที่ประมำณ 4,531.01 ตำรำง
กิโลเมตร (2,831,883.0 ไร่) 

อาณาเขต 
 จังหวัดพิจิตร  
  ทิศเหนือ ติดต่อกับอ ำเภอบำงระก ำและอ ำเภอบำงกระทุ่ม จังหวัดพิษณุโลก 
 ทิศใต้ ติดต่อกับอ ำเภอชุมแสงและอ ำเภอหนองบัว จังหวัดนครสวรรค์ 
 ทิศตะวันออก ติดต่อกับอ ำเภอชนแดน จังหวัดเพชรบูรณ์ 
 ทิศตะวันตก ติดต่อกับอ ำเภอไทรงำม จังหวัดก ำแพงเพชร  และอ ำเภอ 
  บรรพตพิสัย จังหวัดนครสวรรค์ 

แผนที่แสดงอำณำเขตของจังหวัดพิจิตร 
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แผนที่แสดงท่ีตั้งสถำนศึกษำ 
สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 1.2 ประชำกร   
  ประชำกรในพื้นที ่ของจังหวัดพิจิตร มีประชำกร รวมทั ้งสิ ้น 525,327 คน จ ำแนกเป็น                     
ชำย 255,997 คน หญิง 269,330 คน   
ที่มำ  :  ประกำศส ำนักทะเบียนกลำง เรื่องจ ำนวนรำษฎรทั่วรำชอำณำจักร ตำมหลักฐำนกำรทะเบียนรำษฎร                
          ณ วันที่ 31 ธันวำคม พ.ศ. 2565 
 1.3 ลักษณะภูมิประเทศ และภูมิอำกำศ 

  พ้ืนที่ส่วนใหญ่ในภูมิภำคนี้เป็นที่รำบลุ่มแม่น้ ำ ลักษณะดินเป็นดินปนทรำย เหมำะแก่กำรท ำนำและ
ปลูกพืชไร่ และมีที่รำบสูงลำดลงอยู่ทำงด้ำนตะวันตกของจังหวัดก ำแพงเพชรมีเทือกเขำและป่ำอนุรักษ์ที่ส ำคัญ     
สภำพภูมิอำกำศโดยทั่ ว ไปของ พ้ืนที่นี้ จะได้ รับ อิทธิพลของลมมรสุมตะวันออกเฉียง ใต้  และลมมรสุม
ตะวันออกเฉียงเหนือ ซึ่งจะแบ่งได้เป็น 3 ฤดู ได้แก่  
 ฤดูร้อน      ประมำณเดือน กุมภำพันธ์ - เมษำยน อุณหภูมิเฉลี่ย 32 องศำเซลเซียส 
 ฤดูฝน       จะเริ่มประมำณเดือน พฤษภำคม - ตุลำคม ปริมำณน้ ำฝน เฉลี่ยประมำณปีละ 1,375 มิลลิเมตร
 ฤดูหนำว    ตั้งแต่เดือนพฤศจิกำยน - มกรำคม อุณหภูมิเฉลี่ยประมำณ 19 องศำเซลเซียส       

(ที่มำ : แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคเหนือตอนล่ำง 2 ของส ำนักบริหำรยุทธศำสตร์กลุ่มจังหวัดภำคเหนือตอนล่ำง 2)  

 

 

 



5 
 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

 1.4 ข้อมูลกำรปกครอง 
  ข้อมูลกำรปกครองในเขตพ้ืนที่ของจังหวัดพิจิตร แบ่งกำรปกครองออกเป็น 12 อ ำเภอ 89 ต ำบล และ 
889 หมู่บ้ ำน มีหน่วยงำนบริหำรรำชกำรส่วนท้องถิ่น แยกเป็นองค์กำรบริหำรส่วนจังหวัด จ ำนวน 1 แห่ง                
เทศบำลเมือง จ ำนวน 3 แห่ง เทศบำลต ำบล จ ำนวน 25 แห่ง และองค์กำรบริหำรส่วนต ำบล จ ำนวน 73 แห่ง  
  จังหวัดพิจิตร แบ่งกำรปกครองออกเป็น 12 อ ำเภอ ดังนี้ อ ำเภอเมืองพิจิตร อ ำเภอวังทรำยพูน
อ ำเภอโพธิ์ประทับช้ำง อ ำเภอตะพำนหิน อ ำเภอบำงมูลนำก อ ำเภอโพทะเล อ ำเภอสำมง่ำม อ ำเภอทับคล้อ            
อ ำเภอสำกเหล็ก อ ำเภอบึงนำรำง อ ำเภอดงเจริญ และอ ำเภอวชิรบำรมี แยกเป็น 89 ต ำบล 889  หมู่บ้ำน 

ตารางแสดงข้อมูลการปกครอง 
ในเขตพื้นที่บริการของส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 

 
จังหวัด อ ำเภอ ต ำบล หมู่บ้ำน 
พิจิตร 12 89 889 

 
ที่มำ : กองกฎหมำยและระเบียบท้องถิ่น (http://www.dla.go.th) ข้อมูล ณ วันที่ 20 เมษำยน 2564 
        กรมส่งเสริมคุณภำพสิ่งแวดล้อม (https://datacenter.deqp.go.th) ข้อมูล ณ วันที่ 9 ตุลำคม 2564 
  

ตารางแสดงจ านวนองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

จังหวัด อบจ. อบต. เทศบาลเมือง เทศบาลต าบล 
พิจิตร 1 73 3 25 

 
ทีม่ำ  :  กองกฎหมำยและระเบียบท้องถิ่น (http://www.dla.go.th) ข้อมูล ณ วันที่ 20 เมษำยน 2564 
          กรมส่งเสริมคุณภำพสิ่งแวดล้อม (https://datacenter.deqp.go.th) ข้อมูล ณ วันที่ 9 ตุลำคม 2564 
 

2.2 ด้ำนสังคม 
                2.2.1 วัฒนธรรม/ประเพณี  
  ประเพณีกำรแข่งขันเรือยำวจังหวัดพิจิตร เป็นประเพณีที่สืบทอดกันมำเป็นเวลำนำน                
เพรำะมีธรรมเนียมว่ำ วัดใดถ้ำจัดงำนปิดทองไหว้พระก็จะต้องจัดงำนแข่งเรือควบคู่กันไปด้วยมักจัดกัน                          
ในฤดูน้ ำหลำก ประมำณวันเสำร์ - อำทิตย์ต้นเดือนกันยำยนของทุกปี ในงำนจะมีกำรแข่งเรือประเพณีและ                  
กำรประกวดขบวนแห่เรือต่ำงๆ ในแม่น้ ำน่ำนหน้ำวัดท่ำหลวง มีกำรจัดกิจกรรมภำยในงำนที่น่ำสนใจมำกมำย  
ประเพณีก ำฟ้ำ เป็นประเพณีส ำคัญของชำวบ้ำนป่ำแดง ต ำบลหนองพยอม ซึ่งเป็นชำวไทยพวนถือปฏิบัติต่อกันมำเป็น
เวลำช้ำนำน จัดตรงกับวันขึ้น 2 ค่ ำ และ 3 ค่ ำ เดือน 3 (ประมำณเดือนกุมภำพันธ์) เพ่ือแสดงควำมเคำรพบูชำเทวดำ
และพระมหำกษัตริย์ เมื่อถึงวันก ำฟ้ำชำวไทยพวน จะกลับมำยังบ้ำนของตน เพ่ือร่วมท ำบุญกับญำติพ่ีน้อง พบปะ
สังสรรค์และเล่นกีฬำพ้ืนบ้ำน 
                2.2.2 แหล่งท่องเที่ยวที่ส ำคัญ 
                          จังหวัดพิจิตร มีแหล่งท่องเที่ยวส ำคัญทั้งโบรำณสถำนแหล่งท่องเที่ยวทำงธรรมชำติ เช่น    
อุทยำนเมืองเก่ำพิจิตร เขำรูปช้ำง บึงสีไฟ วัดท่ำหลวง วัดบำงคลำน เป็นต้น 
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 2.3 ด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติ 
                 1) ทรัพยำกรธรรมชำติและแร่ธำตุที่ส ำคัญของจังหวัดพิจิตร มีแหล่งแร่ส ำคัญและน ำไปใช้ในเชิงพำณิชย์ ได้แก่ 
                      (1) แร่ยิปซัม ปริมำณแร่ที่ผลิตได้ 536,630.8 เมตริกตัน เนื้อแร่มีคุณภำพค่อนข้ำงดี 
                      (2) ทองค ำ พบว่ำมีปริมำณเพียงพอในเชิงพำณิชย์ พบที่ต ำบลเขำเจ็ดลูก อ ำเภอทับคล้อ ต่อเขต
จังหวัดเพชรบูรณ์ ปริมำณแร่ที่ผลิตได้ 556,157 เมตริกตัน และท่ีเขำพนมพำ ต ำบลหนองพระ อ ำเภอวังทรำยพูน 
                 2) ด้ำนทรัพยำกรป่ำไม้ มีพ้ืนที่ป่ำไม้ 8,312 ไร่ หรือประมำณร้อยละ 0.29 ของพ้ืนที่ทั้งจังหวัดและมี
พ้ืนที่ป่ำสงวนแห่งชำติ จ ำนวน 3 แห่ง พื้นที่รวม 3,910 ไร่ 
                 3) ด้ำนทรัพยำกรแหล่งน้ ำ มีแหล่งน้ ำธรรมชำติที่ส ำคัญไหลผ่ำน จ ำนวน 3 สำย ได้แก่   
                       (1) แม่น้ ำน่ำน มีต้นก ำเนิดอยู่ในหลวงพระบำง มีควำมยำว 97 กิโลเมตร 
                       (2) แม่น้ ำยม มีต้นก ำเนิดในป่ำดงดิบสูงชัน บนเทือกเขำผีปันน้ ำและเทือกเขำแดนลำว มีควำมยำว 
124 กิโลเมตร 
                       (3) แม่น้ ำพิจิตร (เดิมเป็นแม่น้ ำน่ำน) เมื่อมีกำรขุดลอกคลองแยกสำยท ำให้ตื้นเขิน อยู่กึ่งกลำง
ระหว่ำงแม่น้ ำน่ำนและแม่น้ ำยม มีควำมยำว 127 กิโลเมตร 

ที่มำ : ข้อมูลจำกเว็บไซต์จังหวัดพิจิตร (http://www.phichit.go.th) 
ที่มำ : แผนพัฒนำกลุ่มจังหวัดภำคเหนือตอนล่ำง 2 ของส ำนักบริหำรยุทธศำสตร์กลุ่มจังหวัดภำคเหนือตอนล่ำง 2 
   

1.2 ภำรกิจของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
 อ ำนำจหน้ำที่ตำมกฎหมำย 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร  เป็นหน่วยงำนทำงกำรศึกษำที่อยู่ภำยใต้กำรก ำกับ 
ดูแล ของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  มีอ ำนำจหน้ำที่ตำมพระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ. 2546 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
  1. ด ำเนินกำรให้เป็นไปตำมอ ำนำจหน้ำที่ของคณะกรรมกำรเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ได้แก่ 

     1.1  กำรก ำกับดูแล จัดตั้ง ยุบ รวม หรือเลิกสถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
     1.2  ประสำน ส่งเสริม และสนับสนุนสถำนศึกษำเอกชนในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
     1.3  ประสำนและส่งเสริมองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ให้สำมำรถจัดกำรศึกษำสอดคล้องกับ

นโยบำยและมำตรฐำนกำรศึกษำ 
     1.4  ส่งเสริมและสนับสนุนกำรจัดกำรศึกษำของบุคคล ครอบครัว องค์กร ชุมชน องค์กรเอกชน 

องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรและสถำบันสังคมอ่ืนที่จัดกำรศึกษำในรูปแบบที่หลำกหลำยในเขต
พ้ืนที่กำรศกึษำ 

     1.5  ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนที่เกี่ยวข้องกับอ ำนำจหน้ำที่ที่ระบุไว้ข้ำงต้น 
 2. อ ำนำจหน้ำที่เก่ียวกับกำรศึกษำท่ีก ำหนดไว้ในกฎหมำยนี้ (พระรำชบัญญัติระเบียบบริหำรรำชกำร
กระทรวงศึกษำธิกำร พ.ศ.2546 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม) และกฎหมำยอื่น ดังนี้ 

     2.1  อ ำนำจหน้ำที่ในกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ และพัฒนำสำระของหลักสูตรกำรศึกษำให้
สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลำงกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนของส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 

     2.2  อ ำนำจหน้ำที่ในกำรพัฒนำงำนด้ำนวิชำกำรและจัดให้มีระบบประกันคุณภำพภำยใน
สถำนศึกษำร่วมกับสถำนศึกษำ 

     2.3  รับผิดชอบในกำรพิจำรณำแบ่งส่วนรำชกำรภำยในสถำนศึกษำของสถำนศึกษำและ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
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     2.4  ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนตำมที่กฎหมำยก ำหนด 
  3. อ ำนำจหน้ำที่ตำมประกำศกระทรวงศึกษำธิกำร เรื่อง กำรแบ่งส่วนรำชกำรภำยในส ำนักงำนเขต
พ้ืนทีอ่ ำนำจหน้ำที่ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ พ.ศ. ๒๕๕๓ ดังนี้ 
               3.1  จัดท ำนโยบำย แผนพัฒนำ และมำตรฐำนกำรศึกษำของเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ให้สอดคล้องกับ
นโยบำย มำตรฐำนกำรศึกษำ แผนกำรศึกษำ แผนพัฒนำกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนและควำมต้องกำรท้องถิ่น 
    3.2 วิเครำะห์กำรจัดตั้งงบประมำณเงินอุดหนุนทั่วไปของสถำนศึกษำ และหน่วยงำนในเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ และแจ้งกำรจัดสรรงบประมำณที่ได้รับให้หน่วยงำนข้ำงต้นได้รับทรำบ รวมทั้งก ำกับ ตรวจสอบ ติดตำมกำร
ใช้จ่ำยงบประมำณของหน่วยงำนดังกล่ำว 
    3.3  ประสำน ส่งเสริม สนับสนุนและพัฒนำหลักสูตรร่วมกับสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
    3.4 ก ำกับ ดูแล ติดตำม และประเมินผล สถำนศึกษำข้ันพื้นฐำนในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
     3.5 ศึกษำ วิเครำะห์ วิจัย และรวบรวมข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
    3.6 ประสำนกำรระดมทรัพยำกรด้ำนต่ำงๆ รวมทั้ง ทรัพยำกรบุคคล เพ่ือส่งเสริม สนับสนุนกำร
จัดและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
    3.7 จัดระบบกำรประกันคุณภำพกำรศึกษำและประเมินผลสถำนศึกษำในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
    3.8 ประสำน ส่งเสริม สนับสนุน กำรจัดกำรศึกษำของสถำนศึกษำเอกชนองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น รวมทั้ง บุคคล องค์กร  ชุมชน องค์กรวิชำชีพ สถำบันศำสนำ สถำนประกอบกำรและสถำบันอื่นที่จัดรูปแบบที่
หลำกหลำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
    3.9 ด ำเนินกำรและประสำน ส่งเสริม สนับสนุนกำรวิจัยและพัฒนำกำรศึกษำในเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ 
  3.10  ประสำน ส่งเสริม กำรด ำเนินงำนของคณะอนุกรรมกำรและคณะท ำงำนด้ำนกำรศึกษำ 

3.11 ประสำนกำรปฏิบัติ  รำชกำรทั่วไป  กับองค์กรหรือหน่วยงำนต่ำง ๆ  ทั้งภำครัฐ 
ภำคเอกชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ในฐำนะส ำนักงำนผู้แทนกระทรวงศึกษำธิกำรในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
  3.12 ปฏิบัติหน้ำที่อ่ืนๆ เกี่ยวกับกิจกำรภำยในเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ที่มิได้ระบุให้เป็นหน้ำที่ของ
หน่วยงำนใดโดยเฉพำะ หรือปฏิบัติงำนอื่นตำมที่ได้มอบหมำย 

กำรแบ่งส่วนรำชกำรตำมโครงสร้ำงกำรบริหำรงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร  
มีดังนี ้

 1. กลุ่มอ ำนวยกำร (Administration Group) 
 2. กลุ่มบริหำรงำนบุคคล (Personnel Administration Group) 
 3. กลุ่มนโยบำยและแผน (Policy and Planning Group) 
 4. กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ (Promotion of Educational Provision Group) 
 5. กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผลกำรจัดกำรศึกษำ (Supervision, Monitoring and 

Evaluation for Educational Provision Group) 
 6. กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ (Financial and Assets Administration Group) 
 7. กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำ 
 8. กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศ และกำรสื่อสำร 
 9. กลุ่มกฎหมำยและคดี 
 10. หน่วยตรวจสอบภำยใน (Internal Audit Group) 
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โครงสร้ำงกำรบริหำรงำน 
  

กระทรวงศึกษำธิกำร 

สพฐ. 

สพม.พิจิตร ก.ต.ป.น. 

กลุ่มอ ำนวยกำร กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 

กลุ่มนโยบำยและแผน กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ 

กลุ่มนิเทศ  ตดิตำมและประเมินผลกำร
จัดกำรศึกษำ 

หน่วยตรวจสอบภำยใน 

สถำนศึกษำ   
จ ำนวน 30 แห่ง 

ครูและบุคลำกรฯ 

สหวิทยำเขตเมืองพิจิตร 

สหวิทยำเขตสำมง่ำม 

สหวิทยำเขตตะพำนหิน 

สหวิทยำเขตบำงมูลนำก 

กลุ่มบริหำรงำนกำรเงิน 
และสินทรัพย ์

กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำทำงไกล 
เทคโนโลยีสำรสนเทศ  
และการส่ือสาร 

กลุ่มพัฒนำครูและบุคลำกรทำงกำร
ศึกษำ 

กลุ่มกฎหมำยและคด ี

นักเรียน 

อ.ก.ค.ศ. 
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5. ข้อมูลพื้นฐำนด้ำนกำรศึกษำ 
 นโยบำยรัฐบำลด้ำนกำรศึกษำให้ควำมส ำคัญกับกำรพัฒนำกำรศึกษำใน 5 ประเด็นหลัก  คือ (1) เร่งพัฒนำ
และปฏิรูปกำรศึกษำ  (2 สร้ำงโอกำสทำงกำรศึกษำ  (3) กำรพัฒนำระบบกำรจัดกำรศึกษำและกำรพัฒนำหลักสูตร
กำรศึกษำ (4) กำรส่งเสริมและยกสถำนะของครู (5) พัฒนำกำรบริหำรและปฏิบัติรำชกำรกระทรวงในทุกระดับ        
ใช้เทคโนโลยีสำรสนเทศเพ่ือกำรศึกษำ โดยในแต่ละนโยบำยได้ก ำหนดยุทธศำสตร์ กำรด ำเนินงำนและขับเคลื่อน
เพ่ือให้บรรลุผลส ำเร็จของกำรพัฒนำกำรศึกษำของประเทศ  สถำนกำรณ์ทำง กำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร มุ่งเน้นที่จะพัฒนำคุณภำพทำงกำรศึกษำสอดคล้องกับนโยบำยของกระทรวงศึกษำธิกำร
และกำรปฏิรูปกำรศึกษำ ซึ่งสำมำรถจ ำแนกออกได้เป็น 3 ประกำร คือ สถำนกำรณ์ด้ำนคุณภำพกำรศึกษำ 
สถำนกำรณ์ด้ำนโอกำสทำงกำรศึกษำ และสถำนกำรณ์ด้ำนกำรบริหำรจัดกำรและกำรมีส่วนร่วมทำงกำรศึกษำ 
 5.1 หน่วยงำนทำงกำรศึกษำในจังหวัดพิจิตร   
ล ำดับ สังกัด จ ำนวนหน่วยงำน (แห่ง) 

1 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 286 
2 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน 21 
3 ส ำนักบริหำรงำนกำรศึกษำพิเศษ 2 
4 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรอำชีวศึกษำ 5 
5 กระทรวงกำรอุดมศึกษำวิทยำศำสตร์ วิจัยและนวัตกรรม 1 
6 ส ำนักงำนส่งเสริมกำรศึกษำนอกระบบและกำรศึกษำตำมอัธยำศัย 12 
7 กรมส่งเสริมกำรปกครองท้องถิ่น 191 
8 ส ำนักงำนพระพุทธศำสนำแห่งชำติ 1 
 รวม 388 

ที่มำ : ข้อมูลสำรสนเทศด้ำนกำรศึกษำ จังหวัดพิจิตร ปี 2566 ส ำนักศึกษำธิกำรจังหวัดพิจิตร   
 5.2 จ ำนวนสถำนศึกษำในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

ล ำดับ อ ำเภอ จ ำนวนสถำนศึกษำ จ ำนวน 30 แห่ง 
1 อ ำเภอเมืองพิจิตร 5 
2 อ ำเภอสำกเหล็ก 1 
3 อ ำเภอวังทรำยพูน 1 
4 อ ำเภอสำมง่ำม 4 
5 อ ำเภอบึงนำรำง 2 
6 อ ำเภอวชิรบำรมี 2 
7 อ ำเภอตะพำนหิน 3 
8 อ ำเภอบำงมูลนำก 2 
9 อ ำเภอโพทะเล 4 
10 อ ำเภอทับคล้อ 2 
11 อ ำเภอดงเจริญ 2 
12 อ ำเภอโพธิ์ประทับช้ำง 2 
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 5.3 จ ำนวนนักเรียนในสังกัด ปีกำรศึกษำ 2566 (ข้อมูล ณ วันที่ 10  มิถุนำยน 2566) 

ระดับชั้น จ ำนวนห้อง ชำย หญิง 
มัธยมศึกษำปีที่ 1  94 1,569 1,603 
มัธยมศึกษำปีที่ 2  94 1,509 1,627 
มัธยมศึกษำปีที่ 3  95 1,444 1,567 

รวมมัธยมศึกษำตอนต้น (9,602 คน) 283 4,522 4,797 
มัธยมศึกษำปีที่ 4 101 1,361 1,761 
มัธยมศึกษำปีที่ 5 102 1,308 1,740 
มัธยมศึกษำปีที่ 6 97 1,122 1,688 

รวมมัธยมศึกษำตอนปลำย (9,280 คน) 300 3,791 5,189 
รวมจ ำนวนนักเรียนทั้งหมดในสังกัด (18,882 คน) 583 8,313 9,986 

ที่มำ :  กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
         ส ำนักงำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร  (10  มิถุนำยน  2566) 
5.4 จ ำนวนโรงเรียนจ ำแนกตำมขนำด : จ ำนวนนักเรียน  

ขนำดของโรงเรียนในสังกัด จ ำนวนโรงเรียน 
ขนำดที่ 1 ขนำดเล็ก         (จ ำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1 - 120 คน) 2 
ขนำดที่ 2 ขนำดกลำง       (จ ำนวนนักเรียนตั้งแต่ 121 - 600 คน) 20 
ขนำดที่ 3 ขนำดใหญ่        (จ ำนวนนักเรียนตั้งแต่ 601 - 1,500 คน) 4 
ขนำดที่ 4 ขนำดใหญ่พิเศษ (จ ำนวนนักเรียนตั้งแต่ 1,501 คนข้ึนไป) 4 

รวมจ ำนวนทั้งสิ้น 30 
ที่มำ :  กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยีสำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
         ส ำนักงำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร (10 พฤศจิกำยน 2566) 
  
 5.5 จ ำนวนครูในสังกัด ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำจังหวัดพิจิตร 

ผู้บริหำร ชำย หญิง รวม 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 21 9 30 
รองผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 13 21 34 
ข้ำรำชกำรครูผู้สอน 278 600 878 
ลูกจ้ำงประจ ำ 5 29 34 
พนักงำนรำชกำร 22 26 48 
ลูกจ้ำงชั่วครำว 85 111 196 

รวมทั้งสิ้น 424 796 1220 
ที่มำ :  ระบบ EMIS ณ วันที่ 16 พฤศจิกำยน 2566 
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5.6 จ ำนวนบุคลำกรทำงกำรศึกษำในส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

ที ่ ผู้บริหำรกำรศึกษำ / กลุ่ม ชำย หญิง รวม 
1 ผอ.สพม.พิจิตร 1 - 1 
2 รอง ผอ.สพม.พิจิตร 2 - 2 
3 กลุ่มอ ำนวยกำร 5 7 12 
4 กลุ่มนโยบำยและแผน - 5 5 
5 กลุ่มบริหำรงำนกำรเงินและสินทรัพย์ 2 5 7 
6 กลุ่มบริหำรงำนบุคคล 3 7 10 
7 กลุ่มส่งเสริมกำรจัดกำรศึกษำ  3 3 6 
8 กลุ่มนิเทศ ติดตำม และประเมินผล 2 2 4 
9 กลุ่มส่งเสริมกำรศึกษำทำงไกล เทคโนโลยี

สำรสนเทศและกำรสื่อสำร 
1 1 2 

10 กลุ่มกฎหมำยและคดี 1 1 2 
11 หน่วยตรวจสอบภำยใน 1 1 2 

รวมบุคลำกรในสังกัด 21 32 53 
ที่มำ :   กลุ่มบริหำรงำนบุคคล ส ำนักงำนส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร (2 ธันวำคม 2566) 
5.7 ข้อมูลสหวิทยำเขตในสังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
  เพ่ือให้กำรบริหำรจัดกำรศึกษำมีประสิทธิภำพคล่องตัว รวดเร็ว และมีหน่วยงำนที่เชื่อมโยงกำรท ำงำนระหว่ำง
เขตพ้ืนที่กำรศึกษำและสถำนศึกษำในสังกัด จึงแบ่งเครือข่ำยกำรบริหำรงำน เป็น 4 สหวิทยำเขต ดังนี้ 

ชื่อสหวิทยำเขตจังหวัด
พิจิตร 

ประธำนสหวิทยำเขต 
โรงเรียน อ ำเภอ 

1. พิจิตร นำยชุมพล สุวิเชียร 1. พิจิตรพิทยำคม เมืองพิจิตร 
 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 2. สระหลวงพิทยำคม เมืองพิจิตร 
   พิจิตรพิทยำคม 3. หัวดงรัฐชนูปถัมภ์ เมืองพิจิตร 
  4. เมธีพิทยำ เมืองพิจิตร 
  5. วังกรดพิทยำ เมืองพิจิตร 
  6. สำกเหล็กวิทยำ สำกเหล็ก 
  7. วังทรำยพูนวิทยำ วังทรำยพูน 
2. สำมง่ำม นำยวิฑูรย์ ค ำจริง 1. สำมง่ำมชนูปถัมภ์ สำมง่ำม 
 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 2. เนินปอรังนกชนูทิศ สำมง่ำม 
 ก ำแพงดินพิทยำคม 3. ก ำแพงดินพิทยำคม สำมง่ำม 
  4. หนองโสนพิทยำคม สำมง่ำม 
  5. วชิรบำรมีพิทยำคม วชิรบำรมี 
  6. วังโมกข์พิทยำคม วชิรบำรมี 
  7. สรรเพชญอัฏฐมำพิทยำคม โพธิ์ประทับช้ำง 
  8. ดงเสือเหลืองพิทยำคม โพธิ์ประทับช้ำง 
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3. ตะพำนหิน นำยภิญโญ ขำวพรำย 1. ตะพำนหิน ตะพำนหิน 
 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 2. วังส ำโรงวังหว้ำ ตะพำนหิน 
 ตะพำนหิน 3. ทุ่งโพธิ์พิทยำ ตะพำนหิน 
  4. เขำทรำยทับคล้อพิทยำ ทับคล้อ 
  5. วันทีสถิตย์พิทยำคม ทับคล้อ 
  6. ดงเจริญพิทยำคม ดงเจริญ 
  7. วังงิ้ววิทยำคม ดงเจริญ 
4. บำงมูลนำก นำยปัญญำ บุญคง 1. บำงมูลนำกภูมิวิทยำคม บำงมูลนำก 
 ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน 2. วังตะกูรำษฎร์อุทิศ บำงมูลนำก 
 บำงมูลนำกภูมิวิทยำคม 3. ท่ำเสำพิทยำคม โพทะเล 
  4. ห้วยยำวพิทยำคม โพทะเล 
  5. โพธิธรรมสุวัฒน์ โพทะเล 
  6. พิบูลธรรมเวทวิทยำ โพทะเล 
  7. โพธิ์ไทรงำมวิทยำคม บึงนำรำง 
  8. แหลมรังวิทยำคม บึงนำรำง 

 
 5.8 ข้อมูลโรงเรียนในโครงกำรตำมนโยบำย 
       ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร มีกำรพัฒนำสถำนศึกษำให้มีคุณภำพและมำตรฐำน
กำรศึกษำตำมนโยบำยส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ดังนี้ 

       1. สถำนศึกษำที่ผ่ำนกำรประเมินเป็นสถำนศึกษำพอเพียง จ ำนวน  30  โรงเรียน   

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 

1 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม  16 โรงเรียนห้วยยำวพิทยำคม 
2 โรงเรียนเนินปอรังนกชนูทิศ  17 โรงเรียนท่ำเสำพิทยำคม 
3 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม  18 โรงเรียนดงเจริญพิทยำคม 
4 โรงเรียนเขำทรำยทับคล้อพิทยำ  19 โรงเรียนวันทีสถิตย์พิทยำคม 
5 โรงเรียนก ำแพงดินพิทยำคม 20 โรงเรียนสรรเพชญอัฏฐมำพิทยำคม 
6 โรงเรียนโพธิธรรมสุวัฒน์ 21 โรงเรียนสำกเหล็กวิทยำ 
7 โรงเรียนวังทรำยพูนวิทยำ 22 โรงเรียนวังตะกูรำษฎร์อุทิศ 
8 โรงเรียนสำมง่ำมชนูปถัมภ์ 23 โรงเรียนวังโมกข์พิทยำคม 
9 โรงเรียนวชิรบำรมีพิทยำคม 24 โรงเรียนวังกรดพิทยำ 
10 โรงเรียนวังส ำโรงวังหว้ำ 25 โรงเรียนโพธิ์ไทรงำมวิทยำคม 
11 โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยำ 26 โรงเรียนดงเสือเหลืองพิทยำคม 
12 โรงเรียนวังงิ้ววิทยำคม 27 โรงเรียนหัวดงรัฐชนูปถัมภ์ 
13 โรงเรียนทุ่งโพธิ์พิทยำ 28 โรงเรียนตะพำนหิน 
14 โรงเรียนสระหลวงพิทยำคม 29 โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม 
15 โรงเรียนเมธีพิทยำ 30 โรงเรียนแหลมรังวิทยำคม 
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 2. ผลกำรประเมินภำยนอกรอบท่ีสี่ของโรงเรียนในสังกัด (5 โรงเรียน ระยะที่ 1) ปีงบประมำณ 2565  

ล ำดับ โรงเรียน 
ผลกำรประเมิน สมศ.รอบที่สี่ 

กำรประเมิน 
ควำมโดดเด่น มำตรฐำน 

ที่ 1 
มำตรฐำน 

ที่ 2 
มำตรฐำน 

ที่ 3 
1 โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม ดีมำก ดีมำก ดีมำก - 
2 โรงเรียนสำมง่ำมชนูปถัมภ์ ดี ดี ดี - 
3 โรงเรียนวชิรบำรมีวิทยำคม ดี พอใช้ พอใช้ - 
4 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม ดี ดี ดี - 
5 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิ

วิทยำคม 
ดี 

ดี 
ดี C2 (คุณธรรม) 

6 โรงเรียนสระหลวงพิทยำคม ดีมำก ดีมำก ดีมำก รูปแบบกำรบริหำร 
 3. โรงเรียนดีประจ ำต ำบล  จ ำนวน  6  โรงเรียน     

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนเมธีพิทยำ 4 โรงเรียนท่ำเสำพิทยำคม 
2 โรงเรียนวังส ำโรงวังหว้ำ 5 โรงเรียนวันทีสถิตย์พิทยำคม 
3 โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยำ 6 โรงเรียนดงเจริญพิทยำคม 

 4. โรงเรียนประชำรัฐ   จ ำนวน  1  โรงเรียน   

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ หมำยเหตุ 
1 โรงเรียนเมธีพิทยำ โรงเรียนประชำรัฐ (Connect ED) 
2 โรงเรียนวังตะกูรำษฏร์อุทิศ โรงเรียนเครือข่ำยพัฒนำ (Partnership) 

5. โรงเรียนคุณภำพประจ ำต ำบล ระดับมัธยมศึกษำ จ ำนวน  13  โรงเรียน   

 

 

 

 

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนวังกรดพิทยำ 8 โรงเรียนสรรเพชญอัฏฐมำพิทยำคม 
2 โรงเรียนวังงิ้ววิทยำคม 9 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม 
3 โรงเรียนวังส ำโรงวังหว้ำ 10 โรงเรียนวชิรบำรมีพิทยำคม 
4 โรงเรียนเขำทรำยทับคล้อพิทยำ 11 โรงเรียนเนินปอรังนกชนูทิศ 
5 โรงเรียนวังตะกูรำษฎร์อุทิศ 12 โรงเรียนวังทรำยพูนวิทยำ 
6 โรงเรียนโพธิ์ไทรงำมพิทยำคม 13 โรงเรียนสำกเหล็กวิทยำ 
7 โรงเรียนโพธิธรรมสุวัฒน์   
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 6. โรงเรียนมำตรฐำนสำกล  มีจ ำนวน  9  โรงเรียน   

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับ รำยชื่อสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม 6 โรงเรียนโพธิธรรมสุวัฒน์ 
2 โรงเรียนสำมง่ำมชนูปถัมภ์ 7 โรงเรียนสระหลวงพิทยำคม 
3 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม 8 โรงเรียนสำกเหล็กวิทยำ 
4 โรงเรียนตะพำนหิน 9 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม 
5 โรงเรียนเขำทรำยทับคล้อพิทยำ   

 

 7. โรงเรียนสุจริต  จ ำนวน  30  โรงเรียน   

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม  16 โรงเรียนห้วยยำวพิทยำคม 
2 โรงเรียนเนินปอรังนกชนูทิศ  17 โรงเรียนท่ำเสำพิทยำคม 
3 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม  18 โรงเรียนดงเจริญพิทยำคม 
4 โรงเรียนเขำทรำยทับคล้อพิทยำ  19 โรงเรียนวันทีสถิตย์พิทยำคม 
5 โรงเรียนก ำแพงดินพิทยำคม 20 โรงเรียนสรรเพชญอัฏฐมำพิทยำคม 
6 โรงเรียนโพธิธรรมสุวัฒน์ 21 โรงเรียนสำกเหล็กวิทยำ 
7 โรงเรียนวังทรำยพูนวิทยำ 22 โรงเรียนวังตะกูรำษฎร์อุทิศ 
8 โรงเรียนสำมง่ำมชนูปถัมภ์ 23 โรงเรียนวังโมกข์พิทยำคม 
9 โรงเรียนวชิรบำรมีพิทยำคม 24 โรงเรียนวังกรดพิทยำ 
10 โรงเรียนวังส ำโรงวังหว้ำ 25 โรงเรียนโพธิ์ไทรงำมวิทยำคม 
11 โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยำ 26 โรงเรียนดงเสือเหลืองพิทยำคม 
12 โรงเรียนวังงิ้ววิทยำคม 27 โรงเรียนหัวดงรัฐชนูปถัมภ์ 
13 โรงเรียนทุ่งโพธิ์พิทยำ 28 โรงเรียนตะพำนหิน 
14 โรงเรียนสระหลวงพิทยำคม 29 โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม 
15 โรงเรียนเมธีพิทยำ 30 โรงเรียนแหลมรังวิทยำคม 

 8. โรงเรียนวิถีพุทธ จ ำนวน  12  โรงเรียน     

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับที่ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม 7 โรงเรียนดงเสือเหลืองพิทยำคม 
2 โรงเรียนวันทีสถิตย์พิทยำคม 8 โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยำ 
3 โรงเรียนสรรเพชญอัฏฐมำพิทยำคม 9 โรงเรียนดงเจริญพิทยำคม 
4 โรงเรียนวังงิ้ววิทยำคม 10 โรงเรียนห้วยยำวพิทยำคม 
5 โรงเรียนเนินปอรังนกชนูทิศ 11 โรงเรียนวังกรดพิทยำ 
6 โรงเรียนก ำแพงดินพิทยำคม 12 โรงเรียนทุ่งโพธิ์พิทยำ 
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 9. โรงเรียนคุณธรรม  จ ำนวน  30 โรงเรียน 

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม  

(ต้นแบบระดับประเทศ) 
16 โรงเรียนห้วยยำวพิทยำคม 

2 โรงเรียนเนินปอรังนกชนูทิศ  17 โรงเรียนท่ำเสำพิทยำคม 
3 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม  18 โรงเรียนดงเจริญพิทยำคม 
4 โรงเรียนเขำทรำยทับคล้อพิทยำ  19 โรงเรียนวันทีสถิตย์พิทยำคม 
5 โรงเรียนก ำแพงดินพิทยำคม 20 โรงเรียนสรรเพชญอัฏฐมำพิทยำคม 
6 โรงเรียนโพธิธรรมสุวัฒน์ 21 โรงเรียนสำกเหล็กวิทยำ 
7 โรงเรียนวังทรำยพูนวิทยำ 22 โรงเรียนวังตะกูรำษฎร์อุทิศ 
8 โรงเรียนสำมง่ำมชนูปถัมภ์ 23 โรงเรียนวังโมกข์พิทยำคม 
9 โรงเรียนวชิรบำรมีพิทยำคม 24 โรงเรียนวังกรดพิทยำ 
10 โรงเรียนวังส ำโรงวังหว้ำ 25 โรงเรียนโพธิ์ไทรงำมวิทยำคม 
11 โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยำ 26 โรงเรียนดงเสือเหลืองพิทยำคม 
12 โรงเรียนวังงิ้ววิทยำคม 27 โรงเรียนหัวดงรัฐชนูปถัมภ์ 
13 โรงเรียนทุ่งโพธิ์พิทยำ 28 โรงเรียนตะพำนหิน 
14 โรงเรียนสระหลวงพิทยำคม 29 โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม 
15 โรงเรียนเมธีพิทยำ 30 โรงเรียนแหลมรังวิทยำคม 

 

 10. โรงเรียนจัดกำรเรียนรวม  จ ำนวน 19 โรงเรียน   

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม 11 โรงเรียนสรรเพชญอัฏฐมำพิทยำคม 

   2 โรงเรียนสำมง่ำมชนูปถัมภ์ 12 โรงเรียนสระหลวงพิทยำคม 
   3 โรงเรียนดงเสือเหลืองพิทยำคม 13 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม 

4 โรงเรียนท่ำเสำพิทยำคม 14 โรงเรียนห้วยยำวพิทยำคม 
5 โรงเรียนเนินปอรังนกชนูทิศ 15 โรงเรียนเขำทรำยทับคล้อพิทยำ 
6 โรงเรียนวังตะกูรำษฎร์อุทิศ 16 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม 
7 โรงเรียนวชิรบำรมีพิทยำคม 17 โรงเรียนเมธีพิทยำ 
8 โรงเรียนวังส ำโรงวังหว้ำ 18 โรงเรียนพิบูลธรรมเวทวิทยำ 
9 โรงเรียนก ำแพงดินพิทยำคม 19 โรงเรียนแหลมรังวิทยำคม 
10 โรงเรียนวันทีสถิตย์พิทยำคม   
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11. โรงเรียนที่จัดกำรศึกษำเรียนรวม หลักสูตรอำชีวศึกษำและมัธยมศึกษำตอนปลำย (ทวิศึกษำ)        
ในสถำนศึกษำ สังกัดส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ปีกำรศึกษำ 2565 

 
ที ่

 
โรงเรียน 

สถำนศึกษำอำชีวศึกษำ           
ที่ท ำควำมร่วมมือ 

 
สำขำวิชำ 

จ ำนวน
นักเรียน 
ปี 2565 

ปีกำรศึกษำ         
ที่เข้ำร่วม
โครงกำร 
ทวิศึกษำ 

1 วังโมกข์พิทยำคม 
 
 

วิทยำลัยเทคนิคพิจิตร 1. คหกรรมอำหำร 
และโภชนำกำร 
2. ช่ำงเชื่อม 
3. ช่ำงยนต์ 

74 คน ปีกำรศึกษำ 
2559 

 
 

2 หนองโสนพิทยำคม 1. วิทยำลัยสำรพัดช่ำง  
พิจิตร 
2. วิทยำลัยกำรอำชีพ   
ขำณุวรลักษบุรี 

1. อิเล็กทรอนิกส์ 
2. คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 
3. ช่ำงยนต์ 
4. ไฟฟ้ำก ำลัง 

200 คน 
 

ปีกำรศึกษำ 
2559 

3 แหลมรังวิทยำคม 1. วิทยำลัยสำรพัดช่ำง
ขำณุวรลักษบุรี                  
2. วิทยำลัยสำรพัดช่ำง
ขำณุวรลักษบุรี 

1. ช่ำงยนต์ 
2. คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 
3. อิเล็กทรอนิกส์ 

15 คน 
 

ปีกำรศึกษำ 
2560 

4 ดงเสือเหลืองพิทยำคม วิทยำลัยสำรพัดช่ำง
พิจิตร 

1. คอมพิวเตอร์
ธุรกิจ 
2. ช่ำงยนต์ 

91 คน ปีกำรศึกษำ 
2561 

5 วชิรบำรมีพิทยำคม 1.วิทยำลัยกำรอำชีพ
ขำณุวรลักษบุรี 
2. วิทยำลัยเทคนิคพิจิตร 

1. แมคคำโทนิค 
2. ช่ำงยนต์ 
 

11 คน ปีกำรศึกษำ 
2562 

 12. โรงเรียนสีขำว จ ำนวน  4  โรงเรียน 

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนวันทีสถิตย์พิทยำคม (ระดับเงิน) 
2 โรงเรียนทุ่งโพธิ์พิทยำ (ระดับเงิน) 
3 โรงเรียนวังงิ้ววิทยำคม (ระดับเงิน) 
4 โรงเรียนห้วยยำวพิทยำคม (ระดับเงิน) 
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 13. โรงเรียนสีเขียว  จ ำนวน   1  โรงเรียน 

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนตะพำนหิน 

14. สถำนศึกษำดีเด่นด้ำนระบบกำรดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

ล ำดับ โรงเรียน ปีท่ีได้รับ ระดับ ผลกำรคัดเลือกระดับ 
1 สระหลวงพิทยำคม 2566 ทอง ประเทศ 
2 พิบูลธรรมเวทวิทยำ 2566 ทอง ประเทศ 
3 ห้วยยำวพิทยำคม 2560 ทอง ประเทศ 

15. โรงเรียนต้นแบบสหกรณ์   จ ำนวน  2  โรงเรียน 

ที ่ โรงเรียน ปีกำรศึกษำ 
1 โรงเรียนเนินปอรังนกชนูทิศ 2559 
2 โรงเรียนหนองโสนพิทยำคม 2560 - 2566 

16. โรงเรียนรำงวัลพระรำชทำน  จ ำนวน  1  โรงเรียน   

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ ปีท่ีได้รับ 
1 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม 2562 

17. โรงเรียนหน่วยเบิกจ่ำยงบประมำณ  จ ำนวน  1  โรงเรียน   

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนบำงมูลนำกภูมิวิทยำคม 

 18. โรงเรียนที่เป็นศูนย์พัฒนำศักยภำพบุคคลเพื่อควำมเป็นเลิศ  (Human Capital Excellence 
Center : HCEC) จ ำนวน  2  โรงเรียน 

ล ำดับ รำยช่ือสถำนศึกษำ 
1 โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม 
2 โรงเรียนตะพำนหิน 
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โครงสร้ำงกำรบริหำรงำนส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

 

 

1. วิสัยทัศน์ (vision)  
 “องค์กรคุณภำพคู่คุณธรรม สู่มำตรฐำนสำกล บนพื้นฐำนของควำมเป็นไทย” 

“Organizational development with quality and morality towards  
                    international standard under Thai Cultural based” 

2. พันธกิจ (Mission)   
      1. ส่งเสริมและพัฒนำกำรจัดกำรเรียนรู้เพ่ือควำมมั่นคงของสถำบันหลักของชำติและกำรปกครองในระบอบ
ประชำธิปไตย อันมีพระมหำกษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
 2. พัฒนำศักยภำพผู้เรียนให้มีทักษะกำรเรียนรู้ในศตวรรษที่ 21 และมีสมรรถนะ เพ่ือเพ่ิมขีดควำมสำมำรถใน
กำรแข่งขัน 
 3. ส่งเสริมและพัฒนำผู้บริหำร ครูและบุคลำกรทำงกำรศึกษำให้เป็นมืออำชีพ  
 4. สร้ำงโอกำส ควำมเสมอภำคลดควำมเหลื่อมล้ ำ  โดยให้ผู้เรียนทุกคนได้รับบริกำรทำงกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง
และเท่ำเทียม 
 5. จัดกำรศึกษำเพ่ือพัฒนำคุณภำพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ยึดหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง  
 6. ปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรศึกษำ โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital Technology)  เพื่อ
พัฒนำสู่ Thailand 4.0 
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3. เป้ำประสงค์(Goals)   
 1. ผู้เรียนมีทัศนคติที่ดีต่อสถำบันหลักของชำติและกำรปกครองในระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริย์
ทรงเป็นประมุข 
 2. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งกำรเรียนรู้ มีทักษะและคุณลักษณะในศตวรรษที่ 21 น ำไปพัฒนำศักยภำพในกำร
แข่งขันสู่สำกล 
 3. ผู้บริหำรสถำนศึกษำ ครู และบุคลำกรทำงกำรศึกษำ มีควำมเป็นมืออำชีพในมำตรฐำนต ำแหน่ง 
 4. ผู้เรียนได้รับกำรศึกษำอย่ำงทั่วถึง เท่ำเทียม และมีคุณภำพ 
 5. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ มีกำรขับเคลื่อนนโยบำยเพ่ือสร้ำงจิตส ำนึกที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม ตำมหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง 
 6. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และสถำนศึกษำ ยึดหลักธรรมำภิบำล  โดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital 
Technology)  ในระบบกำรบริหำรจัดกำรแบบบูรณำกำร โดยใช้สหวิทยำเขตพ้ืนที่เป็นฐำน (Region Area Based 
Management)   
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ผู้บริหำร 
ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

 
ดร.ปัญญำ หำแก้ว 

ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
เบอร์โทร 095 621 3467 

E-mail : panya.spm@gmail.com 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

นำยวณัฐพงศ์ ทองค ำ 
รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

มัธยมศึกษำพิจิตร 
088-8165555 

E-mail : Wanat6555@gmail.com 
 

 

นำยไพรัตน์ กลิ่นทับ 
รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ

มัธยมศึกษำพิจิตร 
081-4742287 

E-mail : pairat140415@gmail.com 
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 กำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ. 2567  

ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน นอกจำกจะเป็นหน่วยงำนระดับกรมที่รับกำรประเมิน  

คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนจำกส ำนักงำน ป.ป.ช. แล้ว ยังเป็นหน่วยงำนที่น ำเครื่องมือกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ (Integrity and Transparency Assessment: ITA) 
ไปขยำยผลจนได้รับรำงวัลประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2560 (ITA Awards) ในฐำนะหน่วยงำนที่ได้น ำกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐไปขยำยผลเพ่ือพัฒนำและยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสในหน่วยงำนจนประสบ
ควำมส ำเร็จ โดยกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ จ ำนวน 
245 เขต มำอย่ำงต่อเนื่อง 

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2560 – 2567 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน ได้พัฒนำนวัตกรรมกำร
ประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำในรูปแบบออนไลน์ โดยมี
แนวคิดกำรพัฒนำนวัตกรรมกำรประเมินด้วยระบบ ITA Online เพ่ือควำมสะดวกในกำรจัดเก็บข้อมูล รวดเร็วในกำร
วิเครำะห์และประมวลผล โปร่งใสตรวจสอบได้ด้วยระบบเวลำจริง (Real-time system) และกำรประเมินมี
ประสิทธิภำพ ลดภำระงำนด้ำนเอกสำร (Paperless) ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่รับกำรประเมินโดยปรับปรุง
ระบบกำรเก็บข้อมูล ให้เป็นแบบออนไลน์เต็มรูปแบบ  

ส ำหรับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 ซึ่งถือเป็นกำรด ำเนินกำรมำอย่ำงต่อเนื่อง เข้ำสู่ปีที่ 8 ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้น
พ้ืนฐำน ได้ด ำเนินกำรพัฒนำและออกแบบระบบกำรประเมินในครั้งนี้ให้ง่ำยต่อกำรใช้งำน ลดควำมยุ่งยำก ซับซ้อนใน
กำรน ำเข้ำข้อมูล และค ำนึงถึงควำมสะดวกในกำรตอบค ำถำมแบบส ำรวจของผู้ที่เก่ียวข้อง 

นอกจำกนี้ ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่
กำรศึกษำ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567  ยังถูกก ำหนดเป็นตัวชี้วัดตำมมำตรกำรปรับปรุงประสิทธิภำพในกำร
ปฏิบัติรำชกำร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ตัวชี้วัดที่ 6.4 กำรก ำกับดูแลกำรทุจริต ในส่วนของกำรประเมิน
กำรก ำกับดูแลกำรทุจริตของผู้บริหำรองค์กำรอีกด้วย   
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 เกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 
 เกณฑ์กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ. 2567 นั้น ได้ให้ควำมส ำคัญในกำรพัฒนำเกณฑ์กำรประเมินให้เกิดกำรสนับสนุนต่อกำรยกระดับ 
ค่ำคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยได้อย่ำงเป็นรูปธรรม 
โดยได้ศึกษำข้อมูลจำกผลกำรวิจัย เรื่อง แนวทำงกำรปรับปรุงและแนวกำรพัฒนำเครื่องมือกำรประเมินคุณธรรม  
และควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ เพ่ือน ำไปสู่กำรยกระดับคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (CPI) 
ของประเทศไทยให้สูงขึ้น ซึ่งกำรวิจัยดังกล่ำวได้สังเครำะห์ประเด็นกำรส ำรวจของแต่ละแหล่งข้อมูลที่องค์กร 
ควำมโปร่งใสนำนำชำติ (Transparency International) น ำมำใช้ในกำรประเมินดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต ประกอบกับ
กำรศึกษำข้อมูลทำงวิชำกำรเพ่ิมเติม กำรเชื่อมโยงให้เกิดควำมต่อเนื่องกับเกณฑ์กำรประเมินเดิม และกำรเชื่อมโยงกับ
เครื่องมืออื่นที่เกี่ยวข้อง ท ำให้เกณฑ์กำรประเมินมีเนื้อหำครอบคลุมหลำยด้ำน ซึ่งเก่ียวข้องกับคุณธรรม ควำมโปร่งใส 
และกำรทุจริต ทั้งที่มีลักษณะกำรทุจริตทำงตรงและกำรทุจริตทำงอ้อมรวมไปถึงบริบทแวดล้อมที่เกี่ยวข้องกับ  
กำรทุจริต ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อหน่วยงำนในกำรน ำไปสู่กำรปรับปรุงแก้ไข ลดโอกำสหรือควำมเสี่ยงที่จะเกิด 
กำรทุจริตในหน่วยงำนภำครัฐ และส่งผลต่อกำรยกระดับคะแนน CPI ของประเทศไทยในระยะยำวได้ โดยจ ำแนก
ออกเป็น 10 ตัวชี้วัด ได้แก่ 
 1) กำรปฏิบัติหน้ำที่ 
 2) กำรใช้งบประมำณ 
 3) กำรใช้อ ำนำจ 
 4) กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร 
 5) กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 
 6) คุณภำพกำรด ำเนินงำน 
 7) ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร 
 8) กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน 
 9) กำรเปิดเผยข้อมูล 
 10) กำรป้องกันกำรทุจริต 
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  เครื่องมือในกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 
ออนไลน์ (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) 
 เครื่องมือที่ใช้ในกำรประเมิน จ ำแนกออกเป็น 3 เครื่องมือ ดังนี้ 
 1) แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน (Internal Integrity and Transparency Assessment: 
IIT) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกำรประเมินระดับกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในที่มีต่อหน่วยงำนตนเอง ในตัวชี้วัด
กำรปฏิบัติหน้ำที่ กำรใช้งบประมำณ กำรใช้อ ำนำจ กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร และกำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 
 2) แบบ วัดกำรรั บรู้ ของผู้ มี ส่ วน ได้ ส่ วน เสี ยภำยนอก  (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกำรประเมินระดับกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกที่มีต่อหน่วยงำน
ที่ประเมินในตัวชี้วัดคุณภำพกำรด ำเนินงำน ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร และกำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน 
 3) แบบตรวจกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT)           
มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกำรประเมินระดับกำรเปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณะของหน่วยงำนเพ่ือให้ประชำชนทั่วไปสำมำรถ
เข้ำถึงได้ ในตัวชี้วัดกำรเปิดเผยข้อมูล และกำรป้องกันกำรทุจริต 

ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำ 

1.1 ผลคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ในภำพรวมระดับประเทศ จำกกำรประเมินส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำทั้งสิ้น 245 
เขต ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 96.25 ซึ่งถือว่ำมีคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนอยู่ใน ระดับ ผ่ำนดี 
 1.2 ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
พิจิตร ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ได้คะแนน 96.18 ซึ่งถือว่ำมีคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนอยู่
ใน ระดับคุณภำพผ่ำนดี โดยตัวชี้วัดที่ 9 กำรเปิดเผยข้อมูล ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ 9.1 ข้อมูลพ้ืนฐำน, 9.2 กำรบริหำร   
งำนและกำรใช้จ่ำยงบประมำณ, 9.3 กำรจัดซื้อจัดจ้ำง, 9.4 กำรบริหำรและพัฒนำทรัพยำกรบุคคล และ ตัวชี้วัดที่ 10 
กำรป้องกันกำรทุจริต ตัวชี้วัดย่อย ได้แก่ 10.2 กำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใส ได้คะแนนสูงสุด 100  คะแนน 
ส่วนตัวชี้วัดที่ได้คะแนนต่ ำกว่ำตัวชี้วัดอ่ืน ๆ คือ ตัวชี้วัดย่อย 9.5 กำรส่งเสริมควำมโปร่งใส ได้คะแนน 87.50 คะแนน 
และ ตัวชี้วัดย่อย 10.1 กำรด ำเนินกำรเพื่อป้องกันกำรทุจริตในประเด็นสินบน ได้คะแนน 83.33 คะแนน 

1.3 ผลคะแนนกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำพิจิตร ที่ผ่ำนมำ (พ.ศ. 2558 – 2567) สรุปได้ดังนี้ 

ปีงบประมำณ พ.ศ. ผลคะแนน ITA พัฒนำกำร ผลต่ำงของคะแนน ITA 
2558 - - - 
2559 - - - 
2560 - - - 
2561 - - - 
2562 - - - 
2563 - - - 
2564 - - - 
2565 93.52 - - 
2566 95.20 เพิ่มขึ้น +1.68 
2567 96.18 เพิ่มขึ้น + 0.98 
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1.4 กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
พิจิตร เป็นรำยตัวชี้วัด ซึ่งได้จำกกำรส ำรวจควำมคิดเห็นของบุคลำกรและเจ้ำหน้ำที่ที่ปฏิบัติงำนในส ำนักงำนเขตพ้ืนที่
กำรศึกษำ ผู้รับบริกำรหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ และจำกเอกสำรหลักฐำนกำรเปิดเผย
ข้อมูลผ่ำนทำงเว็บไซต์ของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ เรียงตำมล ำดับคะแนนได้ ดังนี้ 

ตัวชี้วัดที ่ ประเด็นตัวชี้วัด คะแนน ระดับ หมำยเหตุ 
1 กำรปฏิบัตหิน้ำท่ี 100 ผ่ำนดีเยี่ยม  
3 กำรใช้อ ำนำจ 100 ผ่ำนดีเยี่ยม  
4 กำรใช้ทรัพย์สินทำงรำชกำร 100 ผ่ำนดีเยี่ยม  
5 กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 100 ผ่ำนดีเยี่ยม  
2 กำรใช้งบประมำณ 98.96 ผ่ำนดีเยี่ยม  
9 กำรเปิดเผยข้อมลู 97.50 ผ่ำนดีเยี่ยม  
6 คุณภำพกำรด ำเนินงำน 96.86 ผ่ำนดีเยี่ยม  
7 ประสิทธิภำพกำรสื่อสำร 95.77 ผ่ำนดีเยี่ยม  
10 กำรป้องกันกำรทุจริต 91.66 ผ่ำนด ี  
8 กำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน 91.41 ผ่ำนด ี  

 

หมำยเหตุ : คะแนนและระดับผลกำรประเมิน 

ระดับ เง่ือนไข 
 คะแนน คะแนนรำยเคร่ืองมือ 

ผ่ำนดีเยี่ยม 95.00 – 100 
IIT, EIT ส่วนท่ี 1, EIT ส่วนท่ี 2 และ OIT ต้องมีคะแนนไม่น้อย

กว่ำ 95 คะแนน 

ผ่ำนด ี 85.00 – 100 
IIT, EIT ส่วนท่ี 1, EIT ส่วนท่ี 2 และ OIT 

ต้องมีคะแนนไม่น้อยกว่ำ 85 คะแนน 
ผ่ำน 85.00 - 100.00 - 

ต้องปรับปรุง 70.00 – 84.99 - 
ต้องปรับปรุงโดยด่วน 0.00 – 69.99 - 
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กำรน ำผลกำรประเมิน ITA ไปสู่กำรปรับปรุงแก้ไขกำรด ำเนินงำน  
จำกผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ

พิจิตร เป็นรำยตัวชี้วัด พบว่ำตัวชี้วัดที่หน่วยงำนควรมีกำรพัฒนำและยกระดับให้ดียิ่งขึ้น (มีคะแนนต่ ำกว่ำร้อยละ 95) 
มีดังนี ้

ตัวช้ีวัดที่ 8 แนวทำงกำรปรับปรุงระบบกำรท ำงำน 
   ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำจะต้องปรับปรุงพัฒนำหน่วยงำน ทั้งกำรปฏิบัติงำนของเจ้ำหน้ำที่และ
กระบวนกำรท ำงำนของหน่วยงำนให้ดียิ่งขึ้น รวมไปถึงกำรน ำเทคโนโลยีมำใช้ใน กำรด ำเนินงำน เพ่ือให้เกิด 
ควำมสะดวกรวดเร็วมำกยิ่งขึ้น โดยควรมีกระบวนกำรเปิดโอกำสให้ผู้รับบริกำร หรือผู้มำติดต่อ เข้ำมำมีส่วนร่วม  
ในกำรปรับปรุง พัฒนำ กำรด ำเนินงำน เพ่ือให้สอดคล้องกับควำมต้องกำร และควรให้ควำมส ำคัญกับกำรปรับปรุง  
กำรด ำเนินงำนให้มีควำมโปร่งใสมำกข้ึน 
  ตัวช้ีวัดที่ 10 แนวทำงกำรป้องกันกำรทุจริต 
   1) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต้องจัดท ำโครงกำร/กิจกรรม ปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 ที่มีแนวทำง
สอดคล้องหรือสนับสนุนให้เกิดกำรพัฒนำและยกระดับคุณธรรมและควำมโปร่งใสของ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
   2) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต้องด ำเนินกำรเพ่ือป้องกันกำรทุจริต ได้แก่ เจตจ ำนงสุจริต 
ของผู้บริหำร กำรประเมินควำมเสี่ยงเพ่ือกำรป้องกันกำรทุจริต กำรเสริมสร้ำงวัฒนธรรมองค์กร และแผนปฏิบัติกำร
ป้องกันกำรทุจริต 

3) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำต้องวิเครำะห์ผลกำรประเมินคุณธรรมและควำมโ ปร่งใส  
ในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำออนไลน์ ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 โดยวิเครำะห์แต่ละ
ตัวชี้วัด ยกตัวอย่ำง เช่น ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนตัวชี้วัดที่จะต้องแก้ไขโดยเร่งด่วน ประเด็นที่จะต้อง
พัฒนำให้ดีขึ้น แนวทำงกำรน ำผลกำรวิเครำะห์ไปสู่กำรปฏิบัติของหน่วยงำนให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด เป็นต้น  

4) ด ำเนินกำรทบทวนและจัดท ำมำตรกำรภำยในเพ่ือป้องกันกำรทุจริต โดยก ำหนดมำตรกำร 
เพ่ือขับเคลื่อนกำรส่งเสริมคุณธรรมและควำมโปร่งใสภำยในหน่วยงำนให้ดีขึ้น ซึ่งสอดคล้องตำมผลกำรวิเครำะห์ผล  
กำรประเมินฯ โดยมีรำยละเอียดต่ำง ๆ ยกตัวอย่ำงเช่น กำรก ำหนดผู้รับผิดชอบหรือผู้ที่เกี่ยวข้อง กำรก ำหนดขั้นตอน
หรือวิธีกำรปฏิบัติ กำรก ำหนดแนวทำงกำรก ำกับติดตำม ให้น ำไปสู่กำรปฏิบัติและกำรรำยงำนผล เป็นต้น 
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ส่วนที่ 2 บริบทที่เกี่ยวข้อง 

ส ำหรับประเทศไทยได้ก ำหนดทิศทำงกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตซึ่งมีควำมสอดคล้องกับ
สถำนกำรณ์ทำงกำรเมือง เศรษฐกิจ สังคม วัฒนธรรม และควำมรุนแรง  รวมถึงกำรสร้ำงควำมตระหนักในกำร
ประพฤติปฏิบัติตนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริตของคนในสังคม ทั้งนี้ ส ำนักงำน ป.ป.ช. ในฐำนะองค์กรหลักด้ำนกำร
ด ำเนินงำนป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต รวมทั้งบูรณำกำรกำรท ำงำนด้ำนกำรต่อต้ำนกำรทุจริตเข้ำกับทุก              
ภำคส่วน ดังนั้น สำระส ำคัญที่มีควำมเชื่อมโยงกับทิศทำงกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ที่ส ำนักงำน ป.ป.ช      
มีดังนี ้ 

1. รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 
2. ยุทธศำสตร์ชำติระยะ 20 ปี  
3. แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  
   ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
4. โมเดลประเทศไทยสู่ควำมม่ันคง มั่งคั่ง และยั่งยืน (Thailand 4.0)  
5. นโยบำยรัฐบำล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ ที่แถลงต่อสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ 

สำระส ำคัญข้ำงต้นจะเป็นเครื่องมือชี้น ำทิศทำงกำรปฏิบัติงำนและกำรบูรณำกำรด้ำนต่อต้ำนกำรทุจริต 
ของประเทศเพ่ือให้เป็นไปในทิศทำงเดียวกัน 

 
 รัฐธรรมนูญแห่งรำชอำณำจักรไทยพุทธศักรำช 2560 ก ำหนดในหมวดที่ 4 หน้ำที่ของประชำชนชำวไทย
ว่ำ“...บุคคลมีหน้ำที่ ไม่ร่วมมือหรือสนับสนุนกำรทุจริต และประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ” ถือได้ว่ำเป็นครั้งแรก 
ที่รัฐธรรมนูญได้ก ำหนดให้กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตเป็นหน้ำที่ของประชำชนชำวไทยทุกคน นอกจำกนี้  
ยังก ำหนดชัดเจนในหมวดที่ 5 หน้ำที่ของรัฐว่ำ “รัฐต้องส่งเสริม สนับสนุน และให้ควำมรู้แก่ประชำชนถึงอันตรำย 
ที่เกิดจำกกำรทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งภำครัฐและภำคเอกชนและจัดให้มีมำตรกำรและกลไกที่มีประสิทธิภำพ  
เพ่ือป้องกันและขจัดกำรทุจริต และประพฤติมิชอบดังกล่ำวอย่ำงเข้มงวด รวมทั้งกลไกในกำรส่งเสริมให้ประชำชน
รวมตัวกัน เพ่ือมีส่วนร่วมในกำรรณรงค์ให้ควำมรู้ต่อต้ำนกำรทุจริต หรือชี้เบำะแส โดยได้รับควำมคุ้มครองจำกรัฐ
ตำมที่กฎหมำยบัญญัติ” กำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินรัฐต้องเสริมสร้ำงให้ประชำชนได้รับบริกำรที่สะดวก                   
มีประสิทธิภำพที่ส ำคัญ คือ ไม่เลือกปฏิบัติตำมหลักกำรบริหำรกิจกำรบ้ำนเมืองที่ดี  ซึ่งกำรบริหำรงำนบุคคลของ
หน่วยงำนของรัฐต้องเป็นไปตำมระบบคุณธรรมตำมที่กฎหมำยบัญญัติ โดยอย่ำงน้อยต้องมีมำตรกำรป้องกันมิให้ผู้ใด
ใช้อ ำนำจหรือกระท ำกำรโดยมิชอบแทรกแซงกำรปฏิบัติหน้ำที่ หรือกระบวนกำรแต่งตั้ง หรือกำรพิจำรณำควำมดี
ควำมชอบของเจ้ำหน้ำที่ของรัฐ และรัฐต้องจัดให้มีมำตรฐำนทำงจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงำนใช้เป็นหลักในกำรก ำหนด
ประมวลจริยธรรมส ำหรับเจ้ำหน้ำที่ในหน่วยงำน ซึ่งต้องไม่ต่ ำกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมดังกล่ำว กำรที่รัฐธรรมนูญได้
ให้ควำมส ำคัญต่อกำรบริหำรรำชกำรที่มีประสิทธิภำพและกำรบริหำรบุคคลที่มีคุณธรรมนั้นสืบเนื่องมำจำกช่วง
ระยะเวลำที่ผ่ำนมำได้เกิดปัญหำที่เกี่ยวข้องกับกำรบริหำรบุคคล มีกำรโยกย้ำยแต่งตั้งที่ไม่เป็นธรรม บังคับหรือชี้น ำให้
ข้ำรำชกำรหรือเจ้ำหน้ำที่ของรัฐปฏิบัติงำนโดยไม่ยึดมั่นในหลักผลประโยชน์แห่งรัฐ รวมถึงกำรมุ่งเน้นกำรแสวงหำ
ผลประโยชน์ให้กับตนเองรวมถึงพวกพ้องรัฐธรรมนูญ แห่งรำชอำณำจักรไทย พุทธศักรำช 2560 จึงได้มีควำมพยำยำม
ที่จะแสดงให้เห็นอย่ำงชัดเจนว่ำต้องกำรสร้ำงประสิทธิภำพในระบบกำรบริหำรงำนรำชกำรแผ่นดินและเจ้ำหน้ำที่ของ
รัฐต้องยึดมั่นในหลักธรรมำภิบำล และมีคุณธรรมจริยธรรมตำมที่ก ำหนดเอำไว้ 
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ยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20 ปี เป็นยุทธศำสตร์ที่ยึดวัตถุประสงค์หลักแห่งชำติเป็นแม่บทหลัก เพ่ือเป็นกรอบ
กำรก ำหนดนโยบำย ทิศทำงกำรพัฒนำ กำรลงทุนของภำคเอกชนที่สอดรับกับเป้ำหมำยของยุทธศำสตร์ชำติกำร
บริหำรรำชกำรแผ่นดิน กำรจัดสรรงบประมำณ ฯลฯ ดังนั้น ทิศทำงด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตกำร
สร้ำงควำมโปร่งใสและธรรมำภิบำลในกำรบริหำรรำชกำรแผ่นดินของหน่วยงำนภำครัฐ ทุกหน่วยงำนจะถูกก ำหนด
จำกยุทธศำสตร์ชำติ (วิสัยทัศน์ประเทศระยะ 20 ปี) และยุทธศำสตร์กำรพัฒนำระยะ 5 ปี เพ่ือให้บรรลุวิสัยทัศน์
“ประเทศมีควำมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนำแล้ว ด้วยกำรพัฒนำตำมปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียง”น ำไปสู่
กำรพัฒนำให้คนไทยมีควำมสุขและตอบสนองตอบต่อกำรบรรลุซึ่งผลประโยชน์แห่งชำติ ในกำรที่จะพัฒนำคุณภำพ
ชีวิต สร้ำงรำยได้ระดับสูงเป็นประเทศพัฒนำแล้ว และสร้ำงควำมสุขของคนไทย สังคมมีควำมมั่นคง เสมอภำคและ
เป็นธรรม ประเทศสำมำรถแข่งขันได้ในระบบเศรษฐกิจโดยมีกรอบยุทธศำสตร์ชำติ ระยะ 20  ปี(พ.ศ. 2561 – 2580) 
ดังนี้ 
 1. ด้ำนควำมม่ันคง 
 (1)  เสริมสร้ ำงควำมมั่นคงของสถำบันหลักและกำรปกครองระบอบประชำธิปไตยอันมีพระมหำกษัตริ ย์  
ทรงเป็นประมุข 
 (2) ปฏิรูปกลไกกำรบริหำรประเทศและพัฒนำควำมมั่นคงทำงกำรเมือง ขจัดคอร์รัปชั่น สร้ำงควำมเชื่อมั่นใน
กระบวนกำรยุติธรรม 
 (3) กำรรักษำควำมมั่นคงภำยในและควำมสงบเรียบร้อยภำยในตลอดจนกำรบริหำรจัดกำรควำมมั่นคง
ชำยแดนและชำยฝั่งทะเล 
 (4) กำรพัฒนำระบบ กลไก มำตรกำรและควำมร่วมมือระหว่ำงประเทศทุกระดับ และรักษำดุลยภำพ
ควำมสัมพันธ์กับประเทศมหำอ ำนำจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมม่ันคงรูปแบบใหม่ 
 (5) กำรพัฒนำเสริมสร้ำงศักยภำพกำรผนึกก ำลังป้องกันประเทศกำรรักษำควำมสงบเรียบร้อยภำยในประเทศ 
สร้ำงควำมร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้ำนและมิตรประเทศ 
 (6) กำรพัฒนำระบบกำรเตรียมพร้อมแห่งชำติและระบบบริหำรจัดกำรภัยพิบัติ รักษำควำมมั่นคงของ  
ฐำนทรัพยำกรธรรมชำติสิ่งแวดล้อม 
 (7) กำรปรับกระบวนกำรท ำงำนของกลไกท่ีเกี่ยวข้องจำกแนวดิ่งสู่แนวระนำบมำกขึ้น 
 2. ด้ำนกำรสร้ำงควำมสำมำรถในกำรแข่งขัน 
 (1) กำรพัฒนำสมรรถนะทำงเศรษฐกิจ ส่งเสริมกำรค้ำ กำรลงทุน พัฒนำสู่ชำติกำรค้ำ  
 (2) กำรพัฒนำภำคกำรผลิตและบริกำร เสริมสร้ำงฐำนกำรผลิตเข้มแข็ง ยั่งยืน และส่งเสริมเกษตรกรรำยย่อย
สู่เกษตรยั่งยืนเป็นมิตรกับ สิ่งแวดล้อม 
 (3) กำรพัฒนำผู้ประกอบกำรและเศรษฐกิจชุมชน พัฒนำทักษะ ผู้ประกอบกำร ยกระดับผลิตภำพแรงงำนและ
พัฒนำ SMEs สู่สำกล  
 (4) กำรพัฒนำพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษและเมือง พัฒนำเขตเศรษฐกิจพิเศษ ชำยแดน และพัฒนำระบบเมือง
ศูนย์กลำงควำมเจริญ  
 (5) กำรลงทุนพัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน ด้ำนกำรขนส่ง ควำมม่ันคงและพลังงำน ระบบเทคโนโลยีสำรสนเทศ 
และกำรวิจัย และพัฒนำ  
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 (6) กำรเชื่อมโยงกับภูมิภำคและเศรษฐกิจโลก สร้ำงควำมเป็นหุ้นส่วน กำรพัฒนำกับนำนำประเทศ ส่งเสริมให้
ไทยเป็นฐำนของกำรประกอบ ธุรกิจ ฯลฯ 
 3. ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพคน  
 (1) พัฒนำศักยภำพคนตลอดช่วงชีวิต  
 (2) กำรยกระดับกำรศึกษำและกำรเรียนรู้ให้มีคุณภำพเท่ำเทียมและทั่วถึง  
 (3) ปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมท่ีพึงประสงค์  
 (4) กำรสร้ำงเสริมให้คนมีสุขภำวะที่ดี  
 (5) กำรสร้ำงควำมอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทย 
 4. ด้ำนกำรสร้ำงโอกำสควำมเสมอภำค และเท่ำเทียมกันทำงสังคม 
 (1) สร้ำงควำมมั่นคงและกำรลดควำมเหลื่อมล้ ำทำงเศรษฐกิจและสังคม  
 (2) พัฒนำระบบบริกำรและระบบบริหำรจัดกำรสุขภำพ  
 (3) มีสภำพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อกำรด ำรงชีวิตในสังคมสูงวัย  
 (4) สร้ำงควำมเข้มแข็งของสถำบันทำงสังคม ทุนทำงวัฒนธรรมและ ควำมเข้มแข็งของชุมชน  
 (5) พัฒนำกำรสื่อสำรมวลชนให้เป็นกลไกในกำรสนับสนุนกำรพัฒนำ 
 5. ด้ำนกำรสร้ำงกำรเติบโตบน คุณภำพชีวิตท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
 (1) จัดระบบอนุรักษ์ ฟื้นฟูและป้องกันกำรท ำลำย ทรัพยำกรธรรมชำติ 
 (2) วำงระบบบริหำรจัดกำรน้ ำให้มีประสิทธิภำพทั้ง 25 ลุ่มน้ ำ เน้นกำรปรับระบบกำรบริหำรจัดกำรอุทกภัย 
อย่ำงบูรณำกำร  
 (3) กำรพัฒนำและใช้พลังงำนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (4) กำรพัฒนำเมืองอุตสำหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็น มิตรกับสิ่งแวดล้อม  
 (5) กำรร่วมลดปัญหำโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับกำร เปลี่ยนแปลงสภำพภูมิอำกำศ  
 (6) กำรใช้เครื่องมือทำงเศรษฐศำสตร์และนโยบำยกำรคลัง เพื่อสิ่งแวดล้อม 
 6. ด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำ ระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
 (1) กำรปรับปรุงโครงสร้ำง บทบำท ภำรกิจของหน่วยงำน ภำครัฐ ให้มีขนำดที่เหมำะสม  
 (2) กำรวำงระบบบริหำรรำชกำรแบบบูรณำกำร  
 (3) กำรพัฒนำระบบบริหำรจัดกำรก ำลังคนและพัฒนำ บุคลำกรภำครัฐ  
 (4) กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 (5) กำรปรับปรุงกฎหมำยและระเบียบต่ำง ๆ  
 (6) ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสำกล  
 (7) พัฒนำระบบกำรให้บริกำรประชำชนของหน่วยงำนภำครัฐ  
 (8) ปรับปรุงกำรบริหำรจัดกำรรำยได้และรำยจ่ำยของภำครัฐ 
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แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ จัดท ำขึ้นภำยใต้
ควำมจ ำเป็นในกำรแก้ไขสถำนกำรณ์ปัญหำกำรทุจริตของประเทศ ซึ่งที่ผ่ำนมำหน่วยงำนที่เกี่ยวข้องกับกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตได้มีควำมพยำยำมในกำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริตของประเทศ โดยได้ร่วมกันสร้ำงเครื่องมือ  
 กลไก และก ำหนดเป้ำหมำยส ำหรับกำรปฏิบัติงำนด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตให้เป็นไปในทิศทำง
เดียวกัน ซึ่งกำรด ำเนินงำนดังกล่ำว ได้สร้ำงให้ทุกภำคส่วนในสังคมเกิดควำมตื่นตัวและเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริตตำมบทบำทและภำระหน้ำที่ของตนเองเพ่ิมมำกข้ึน อย่ำงไรก็ตำม ปัจจุบันประเทศไทยยังคง
ประสบปัญหำควำมรุนแรงในกำรทุจริต สืบเนื่องมำจำกวิวัฒนำกำรของกำรทุจริตซึ่งมีรูปแบบที่สลับซับซ้อน ปัญหำ
กำรขำดจิตส ำนึกในกำรแยกแยะผลประโยชน์ส่วนตนและส่วนรวม โดยสถำนกำรณ์ปัญหำกำรทุจริตที่จ ำเป็นต้องได้รับ
กำรแก้ไขอย่ำงเร่งด่วนคือกำรรวมตัวกันเพ่ือร่วมกระท ำทุจริต ร่วมกันฉ้อโกงรัฐ โดยเฉพำะในโครงกำรขนำดใหญ่ที่ต้อง
ใช้งบประมำณมำก ท ำให้รัฐและประเทศชำติได้รับควำมเสียหำยอย่ำงร้ำยแรง จำกกำรสูญเสียงบประมำณแผ่นดินไป
กับกำรทุจริตที่อำจมีควำมยำกและซับซ้อนต่อกำรตรวจสอบของหน่วยงำนที่ท ำหน้ำที่ในกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริต กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริตจึงมีควำมจ ำเป็นอย่ำงยิ่งที่จะต้องมีกำรก ำหนดแนวทำงในกำรป้องกันแก้ไข
ปัญหำดังกล่ำว   

กำรจัดท ำแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ  ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
ได้ยึดแนวทำงกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี เป็นกรอบในกำรจัดท ำ โดยแผนแม่บทฯ มี 2 แนวทำงกำรพัฒนำ
หลัก ดังนี้ (1) กำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ มุ่งเน้นกำรปรับพฤติกรรม “คน” โดยกำรปลูกฝังวิธีคิดใน
กลุ่มเป้ำหมำยเด็กและเยำวชนเพ่ือปฏิรูป “คนรุ่นใหม่” ให้มีจิตส ำนึกในควำมซื่อสัตย์สุจริตเพ่ือสร้ำงพลังร่วมในกำร
แก้ไขปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบต่อไปในอนำคตและกำรปรับ “ระบบ”โดยกำรสร้ำงนวัตกรรมกำรต่อต้ำน
กำรทุจริต เพ่ือให้กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐมีควำมโปร่งใส ตรวจสอบได้ในทุกขั้นตอนกำรด ำเนินงำน      
เท่ำทันพลวัตของกำรทุจริต ผ่ำนกระบวนกำรมีส่วนร่วมของภำคประชำชนในกำรตรวจสอบ แจ้งข้อมูล และชี้เบำะแส
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ซึ่งจะน ำไปสู่กำรลดจ ำนวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงำนภำครัฐ( 2) 
 กำรปรำบปรำมกำรทุจริต มุ่งเน้นกำรเสริมสร้ำงประสิทธิภำพของกระบวนกำรและกลไกกำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตและประพฤติมิชอบ ทั้งในด้ำนของกำรด ำเนินคดีทุจริตมีควำมรวดเร็ว เฉียบขำด เป็นธรรม และกำรพัฒนำ
ปรับปรุงมำตรกำรทำงกฎหมำยเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตให้ได้ผลและมีประสิทธิภำพ 
ก ำหนดเป้ำหมำยกำรพัฒนำในระยะ 20 ปี โดยใช้ดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต เป็นเป้ำหมำยในกำรด ำเนินกำรของแผน
แม่บทฯ ซึ่งได้ก ำหนดให้ประเทศไทยมีอันดับค่ำคะแนนดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริตในปี พ.ศ. 2580 อยู่ในอันดับ 1 ใน 20 
ของโลก  

เป้ำหมำยกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ชำติ 

ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมม่ันคง 
 2.3 กองทัพ หน่วยงำนด้ำนควำมม่ันคง ภำครัฐ ภำคเอกชน และภำคประชำชน มีควำมพร้อมใน

กำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมม่ันคง 
                        2.4 ประเทศไทยมีบทบำทด้ำนควำมมั่นคงเป็นที่ชื่นชมและได้รับกำรยอมรับโดยประชำคม  
                              ระหว่ำงประเทศ 

2.5 กำรบริหำรจัดกำรควำมมั่นคงมีผลส ำเร็จที่เป็นรูปธรรมอย่ำงมีประสิทธิภำพ 

ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
2.3 ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
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ประเด็นภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ 
ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนควำมม่ันคง 
 4.1 กำรรักษำควำมสงบภำยในประเทศ 

4.1.4 กำรพัฒนำและเสริมสร้ำงกลไกท่ีสำมำรถป้องกันและขจัดสำเหตุของประเด็นปัญหำ
ควำมมั่นคงที่ส ำคญั 

ยุทธศำสตร์ชำติด้ำนกำรปรับสมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ 
4.6 ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปี 2561 - 
2565 

ปี 2566 – 
2570 

ปี 2571 - 
2575 

ปี 2576 - 
2580 

ประเทศไทย
ปลอดกำรทุจริต
และประพฤติ 
มิชอบ 

ดัชนีกำรรับรู้ 
กำรทุจริตของ
ประเทศไทย  
(อันดับ/คะแนน) 

อยู่ในอันดับ 
1 ใน 54 

และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ำ

กว่ำ  50 
คะแนน 

อยู่ในอันดับ 
1 ใน 43 

และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ำ

กว่ำ   57 
คะแนน 

อยู่ในอันดับ 
1 ใน 32

และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ำ

กว่ำ  62 
คะแนน 

อยู่ในอันดับ 
1 ใน 20 

และ/หรือได้
คะแนนไม่ต่ ำ

กว่ำ  73 
คะแนน 

4.6.1 ประชำชนและภำคีต่ำง ๆ ในสังคมร่วมมือกันในกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ 

4.6.2 บุคลำกรภำครัฐยึดมั่นในหลักคุณธรรม จริยธรรมและควำมซื่อสัตย์สุจริต 
   4.6.3 กำรปรำบปรำมกำรทุจริตประพฤติมิชอบมีประสิทธิภำพมีควำมเด็ดขำด  

เป็นธรรมและตรวจสอบได้ 
4.6.4 กำรบริหำรจัดกำรกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตอย่ำงเป็นระบบแบบบูรณำกำร 

เป้ำหมำยและตัวชี้วัดของแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
แผนย่อยของแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
เป้ำหมำยส ำคัญของยุทธศำสตร์ชำติในประเด็นที่เกี่ยวข้องกับกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ  

คือ ภำครัฐมีควำมโปร่งใส ปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ มีกำรบริหำรจัดกำรตำมหลักธรรมำภิบำล  
และหลักปรัชญำของเศรษฐกิจพอเพียงในทุกระดับ โดยเฉพำะกำรสร้ำงวัฒนธรรมแ ยกแยะประโยชน์ 
ส่วนบุคคลและประโยชน์ส่วนรวมของบุคลำกรภำครัฐให้เกิดขึ้น รวมทั้งสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมให้ทุกภำคส่วนตื่นตัว 
ละอำยต่อกำรทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ มีส่วนร่วมต่อต้ำนกำรทุจริต พร้อมทั้งส่งเสริมสนับสนุนให้ภำคีองค์กร
ภำคเอกชน ภำคประชำสังคม ชุมชน ประชำชน และภำคีต่ำง ๆ มีส่วนร่วมในกำรสอดส่องเฝ้ำระวัง ให้ข้อมูลแจ้ง
เบำะแสกำรทุจริต และตรวจสอบกำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐ และภำคส่วนอ่ืน ๆ โดยได้รับควำมคุ้มครอง
จำกรัฐตำมที่กฎหมำยบัญญัติ แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็นนี้ได้ก ำหนดแผนย่อยไว้ 2 แผน คือ 
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1. แผนย่อยกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

กำรประเมินควำมเป็นไปได้ของสถำนกำรณ์ในอนำคตของประเทศไทยที่ เกี่ยวข้องกับกำรป้องกัน  
และปรำบปรำมกำรทุจริตให้เห็นภำพในมิติด้ำนต่ำง ๆ เพื่อเป็นแนวทำงในกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบใน
ระยะ 20 ปีข้ำงหน้ำนั้นตั้งอยู่บนแนวคิดพ้ืนฐำนว่ำ ประชำชนและสังคมจะตื่นตัวต่อกำรทุจริตให้ควำมสนใจข่ำวสำร
และตระหนักถึงผลกระทบของกำรทุจริตต่อประเทศ มีกำรแสดงออกซ่ึงกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทั้งในชีวิตประจ ำวันและ
กำรแสดงออกผ่ำนสื่อต่ำง ๆ ประชำชนในแต่ละช่วงวัยจะได้รับกระบวนกำรกล่อมเกลำทำงสังคมว่ำกำรทุจริตถือเป็น
พฤติกรรมที่นอกจำกจะผิดกฎหมำยและท ำให้เกิดควำมเสียหำยต่อประเทศแล้ว ยังเป็นพฤติกรรมที่ไม่ได้รับกำร
ยอมรับทำงสังคม ประชำชนจะมีวิธีคิดที่ท ำให้สำมำรถแยกแยะระหว่ำงผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม
ได้ วัฒนธรรมทำงสังคมจะหล่อหลอมให้ประชำชนจะไม่กระท ำกำรทุจริตเนื่องจำกมีควำมละอำยต่อตนเองและสังคม 
และไม่ยอมให้ผู้อ่ืนกระท ำกำรทุจริตอันส่งผลให้เกิดควำมเสียหำยต่อสังคมส่วนรวมด้วย และจะเกิดกำรรวมกลุ่มกัน
ทำงสังคมเพ่ือก่อให้เกิดสภำวะกำรลงโทษทำงสังคมต่อกำรกระท ำ รวมทั้งประชำชนคนไทยทุกคนจะแสดงเจตจ ำนง
ต่อต้ำนกำรทุจริตอย่ำงเข้มข้น ผ่ำนกระบวนกำรเลือกตั้งและกระบวนกำรเข้ำสู่อ ำนำจของตัวแทนของประชำชนทั้งใน
ระดับชำติและระดับท้องถิ่น ประชำชนจะให้ควำมสนใจในกำรตรวจสอบรัฐบำลและนักกำรเมืองในกำรด ำเนินกำร
ตำมเจตจ ำนงทำงกำรเมืองมำกขึ้น เป็นแรงกดดันให้รัฐบำลต้องบริหำรประเทศอย่ำงสุจริตและ โปร่งใสโดย
กระบวนกำรนโยบำยของรัฐบำลไม่สำมำรถเป็นช่องทำงในกำรแสวงหำผลประโยชน์ โดยจะมีกลไกกำรตรวจสอบกำร
ด ำเนินนโยบำยของรัฐที่เข้มข้นมำกขึ้น  

อย่ำงไรก็ตำม ในอนำคต 20 ปีข้ำงหน้ำ กำรทุจริตน่ำจะทวีควำมรุนแรง ซับซ้อน และยำกแก่กำรตรวจสอบ
มำกยิ่งขึ้น อันเนื่องมำจำกเทคโนโลยีสำรสนเทศที่ทันสมัยและก้ำวหน้ำอย่ำงรวดเร็วของสังคมโลกและพลวัตของกำร
ทุจริตที่ผู้กระท ำกำรทุจริตหำช่องทำงกำรทุจริตที่ยำกแก่กำรตรวจสอบมำกยิ่งขึ้น แต่สภำวะทำงสังคมที่ตื่นตัวต่อต้ำน
และตรวจสอบกำรทุจริตมำกยิ่งขึ้น จึงอำจจะท ำให้แนวโน้มกำรทุจริตลดลง ส่งผลให้กระบวนกำรป้องกันกำรทุจริตยิ่ง
ทวีควำมส ำคัญ โดยต้องพัฒนำกระบวนกำรและรูปแบบของกำรป้องกันกำรทุจริตให้เท่ำทันต่อพลวัตของกำรทุจริต 
เพ่ือให้สำมำรถระงับยับยั้งกำรทุจริตได้อย่ำงเท่ำทันไม่ก่อให้เกิดควำมเสียหำยต่อประเทศ ควรมุ่งเน้นกำรพัฒนำกลไก
และกระบวนกำรป้องกันกำรทุจริตให้มีควำมเข้มแข็งและมีประสิทธิภำพในทุกหน่วยของสังคมทั้งระดับบุคคลและ
ระดับองค์กร โดยสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมให้ทุกภำคส่วนตื่นตัวและละอำยต่อกำรทุจริตและประพฤติมิชอบทุก
รูปแบบ ส่งเสริมสนับสนุนให้ภำคีองค์กรภำคเอกชน ภำคประชำสังคม ชุมชนและประชำชน และเครือข่ำยต่ำง  ๆ 
สอดส่องเฝ้ำระวัง ให้ข้อมูลและร่วมตรวจสอบกำรด ำเนินกำรของหน่วยงำนภำครัฐตำมควำมเหมำะสม โดยมีกำรวำง
มำตรกำรคุ้มครองพยำนและผู้ที่เกี่ยวข้องเพ่ือเป็นกำรสร้ำงภูมิคุ้มกันต่อปัญหำกำรทุจริตและสร้ำงพลังร่วมในกำรแก้ไข
ปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ พร้อมทั้งสร้ำงวัฒนธรรมต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบของบุคลำกร
ภำครัฐและก ำหนดมำตรกำรให้หน่วยงำนภำครัฐและทุกภำคส่วนด ำเนินงำนอย่ำงโปร่งใส เพ่ือเสริมสร้ำงคุณธรรม  
ควำมสุจริตและควำมซื่อสัตย์ ควำมโปร่งใส และเป็นธรรม นอกจำกนี้ ต้องก ำหนดให้มีกำรลงโทษผู้กระท ำผิด  
กรณีทุจริตและประพฤติมิชอบอย่ำงจริงจังและรวดเร็วเป็นกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุกเพ่ือให้เท่ำทันต่อพลวัตของกำร
ทุจริต  
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1.1 แนวทำงกำรพัฒนำ 
1) ปลูกและปลุกจิตส ำนึกกำรเป็นพลเ มืองที่ดี  มี วัฒนธรรมสุจริต และกำรปลูกฝัง 

และหล่อหลอมวัฒนธรรมในกลุ่มเด็กและเยำวชนทุกช่วงวัย ทุกระดับ มุ่งเน้นกำรปรับพฤติกรรม “คน” 
โดยกำร “ปลูก” และ “ปลุก” จิตส ำนึกควำมเป็นพลเมืองที่ดี มีวัฒนธรรมสุจริต สำมำรถแยกแยะได้ว่ำสิ่งใด  
เป็นประโยชน์ส่วนตน สิ่งใดเป็นประโยชน์ส่วนรวม มีควำมละอำยต่อกำรกระท ำควำมผิด ไม่เพิกเฉยอดทน  
ต่อกำรทุจริต และเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตทุกรูปแบบ รวมถึงกำรส่งเสริมกำรสร้ำงวัฒนธรรม 
และค่ำนิยมสุจริตในระดับชุมชนเพ่ือน ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่ำนิยมที่ยึดประโยชน์สำธำรณะมำกกว่ำ
ประโยชน์ส่วนตน และต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพำะกำรส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่ำน
หลักสูตรกำรศึกษำภำคบังคับที่เด็กไทยทุกคนต้องเรียนทั้งภำคทฤษฎีและภำคปฏิบัติ ตั้งแต่ระดับปฐมวัยจนถึง
ระดับอุดมศึกษำ เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนำคต” ให้มีควำมเป็นพลเมืองเต็มขั้น สำมำรถท ำหน้ำที่ควำมเป็น
พลเมืองที่ดี มีจิตส ำนึกยึดม่ันในควำมซื่อสัตย์สุจริต มีควำมรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคำรพกฎหมำย  

2) ส่งเสริมกำรปฏิบัติหน้ำที่ของข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่ของรัฐให้มีควำมใสสะอำด ปรำศจำก
พฤติกรรมที่ส่อไปในทำงทุจริต โดยกำรปฏิบัติหน้ำที่รำชกำรอย่ำงเปิดเผย โปร่งใส ถูกต้องเป็นธรรม ไม่คดโกงรู้จัก
แยกแยะเรื่องส่วนตัวออกจำกหน้ำที่กำรงำน กำรสร้ำงธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำน ตลอดจนกำรสร้ำงจิตส ำนึกและ
ค่ำนิยมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตให้แก่บุคลำกรขององค์กร โดยกำรสนับสนุนให้ข้ำรำชกำรและเจ้ำหน้ำที่รัฐเข้ำมำมีส่วน
ร่วมเป็นเครือข่ำยต่อต้ำนกำรทุจริตในหน่วยงำนภำครัฐ เพ่ือส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมในกำรเฝ้ำระวัง สอดส่อง ติดตำม
พฤติกรรมเสี่ยงและแจ้งเบำะแส เพ่ือสกัดกั้นมิให้ เกิดกำรทุจริตประพฤติมิชอบได้ โดยมีมำตรกำรสนับสนุนและ
คุ้มครองผู้แจ้งเบำะแส 

3) พัฒนำค่ำนิยมของนักกำรเมืองให้มีเจตนำรมณ์ที่แน่วแน่ในกำรท ำตนเป็นแบบอย่ำง 
ที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม ควำมซ่ือสัตย์สุจริต เห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม เนื่องจำกผู้บริหำรประเทศ/ท้องถิ่น/ชุมชน 
ต้องมีคุณธรรมและจริยธรรมสูงกว่ำมำตรฐำนทำงจริยธรรมทั่วไปในสังคม เพ่ือเป็นต้นแบบแก่ประชำชน เด็ก เยำวชน 
และสังคมโดยรวม โดยนอกเหนือจำกคุณสมบัติตำมที่ก ำหนดตำมกฎหมำยแล้ว ผู้บริหำรประเทศต้องมีคุณสมบัติทำง
จริยธรรมด้วย มีกำรพัฒนำยกระดับกำรมีจริยธรรมของผู้ด ำรงต ำแหน่งทำงกำรเมืองเพ่ือสร้ำงนักกำรเมืองที่มีคุณธรรม
จริยธรรม รวมทั้งก ำกับจริยธรรมภำยในพรรคกำรเมือง 

4) ปรับ “ระบบ” เพื่อลดจ ำนวนคดีทุจริตและประพฤติมิชอบในหน่วยงำนภำครัฐ มุ่งเน้นกำร
สร้ำงนวัตกรรมกำรต่อต้ำนกำรทุจริตอย่ำงต่อเนื่อง เพ่ือสนับสนุนให้กำรด ำเนินงำนของหน่วยงำนภำครัฐมีควำม
โปร่งใส ตรวจสอบได้ในทุกข้ันตอนกำรด ำเนินงำน และมีควำมเท่ำทันต่อพลวัตของกำรทุจริต โดยกำรพัฒนำเครื่องมือ 
เพ่ือสร้ำงควำมโปร่งใส มุ่งเน้นกำรสร้ำงนวัตกรรมและมำตรกำรในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตที่ มีประสิทธิภำพและเท่ำทัน
ต่อพลวัตของกำรทุจริต รวมถึงกำรประเมินควำมเสี่ยงด้ำนกำรทุจริต เพ่ือให้หน่วยงำนภำครัฐ มีมำตรกำร ระบบหรือ
แนวทำงในบริหำรจัดกำรควำมเสี่ยงของกำรด ำเนินงำนที่อำจก่อให้ เกิดกำรทุจริต และกำรบูรณำกำรติดตำม
ประเมินผลกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตภำครัฐในโครงกำรลงทุนขนำดใหญ่ของรัฐและรัฐวิสำหกิจตั้งแต่ขั้น
วำงแผนก่อนด ำเนินงำน ขั้นระหว่ำงกำรด ำเนินงำน และข้ันสรุปผลหลังกำรด ำเนินโครงกำร 

5) ปรับระบบงำนและโครงสร้ำงองค์กรที่เ อ้ือต่อกำรลดกำรใช้ดุลพินิจในกำรปฏิบัติงำน  
ของเจ้ำหน้ำที่ เช่น กำรน ำระบบเทคโนโลยีเข้ำมำใช้แทนกำรใช้ดุลพินิจเพ่ือสนับสนุนกำรปฏิบัติงำน กำรสร้ำง
มำตรฐำนที่โปร่งใสในกระบวนกำรบริกำรของภำครัฐ ลดขั้นตอนกระบวนกำรและระยะเวลำในกำรปฏิบัติงำน  
ด้วยวิธีปฏิบัติที่ชัดเจนตรวจสอบได้ ปรับปรุงแก้ไขกฎหมำยและระเบียบที่เกี่ยวข้องเพ่ือลดกำรใช้ดุลพินิจของ  
ผู้มีอ ำนำจในกำรพิจำรณำอนุมัติ อนุญำต รวมถึงกำรสร้ำงควำมโปร่งใสในกำรบริกำรข้อมูลภำครัฐทั้งระบบ โดยกำร
พัฒนำระบบข้อมูลดิจิทัลที่มีกำรก ำหนดกฎเกณฑ์ กติกำ กระบวนกำร ขั้นตอนกำรด ำเนินงำนกำรเข้ำถึงข้อมูล รวมถึง
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ข้อมูลกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรใช้งบประมำณของหน่วยงำนภำครัฐ เพ่ือส่งเสริมกำรเข้ำถึงข้อมูลสำธำรณะ สร้ำงควำม
โปร่งใส และส่งเสริมให้มีกำรตรวจสอบกำรบริหำรจัดกำรของภำครัฐโดยสำธำรณชน ซึ่งรวมถึงกำรมีกลไกท่ีเปิดโอกำส
ให้ประชำชนเข้ำมำมีส่วนร่วมในกำรตรวจสอบกำรจัดซื้อจัดจ้ำงและกำรด ำเนินกำรภำครัฐ เพ่ือบูรณำกำรกำรท ำงำน
ของรัฐและประชำชน รวมถึงส่งเสริมสนับสนุนกำรตื่นตัวและเพ่ิมขีดควำมสำมำรถของประชำชนในกำรร่วมเฝ้ำระวัง 
และป้องกันกำรทุจริตคอร์รัปชั่นที่มีอยู่ใกล้ตัว โดยมีมำตรกำรสนับสนุนและคุ้มครองผู้ชี้เบำะแสที่สำมำรถสร้ำงควำม
เชื่อมั่นและม่ันใจให้กับผู้ให้เบำะแส 

เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปี 2561 - 
2565 

ปี 2566 – 
2570 

ปี 2571 - 
2575 

ปี 2576 - 
2580 

1. ประชำชนมี
วัฒนธรรม 
และพฤติกรรม
ซื่อสัตย์สุจริต 

ร้อยละของเด็กและ
เยำวชนไทย 
มีพฤติกรรมที่ยึดมั่น
ควำมซื่อสัตย์สุจริต 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 60 

 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 

ร้อยละของประชำชน 
ที่มีวัฒนธรรมค่ำนิยม
สุจริต มีทัศนคติและ
พฤติกรรมในกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริตและ
ประพฤติมิชอบ 

ร้อยละ 50 ร้อยละ 60 

 

ร้อยละ 70 ร้อยละ 80 

ร้อยละของหน่วยงำนที่
ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน 
ITA  

ร้อยละ 80  

(85 คะแนน
ขึ้นไป) 

ร้อยละ 100 

(85 คะแนน
ขึ้นไป) 

ร้อยละ 90 

(90 คะแนน
ขึ้นไป) 

ร้อยละ 100 

(90 คะแนน
ขึ้นไป) 

 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปี 2561 - 
2565 

ปี 2566 – 
2570 

ปี 2571 - 
2575 

ปี 2576 - 
2580 

2. คดีทุจริตและ
ประพฤติ 
มิชอบลดลง 

จ ำนวนคดีทุจริตใน
ภำพรวม 

ลดลงร้อยละ 
10 

ลดลงร้อยละ 
50 

ลดลงร้อยละ 
70 

ลดลงร้อยละ 
80 

จ ำนวนคดีทุจริตรำย
หน่วยงำน 
  - จ ำนวนข้อ

ร้องเรียนเจ้ำหน้ำที่
ภำครัฐที่ถูกชี้มูล
เรื่องวินัย (ทุจริต)  

ลดลงร้อยละ 
10 

ลดลงร้อยละ 
50 

ลดลงร้อยละ 
70 

ลดลงร้อยละ 
80 

  - จ ำนวนข้อ
ร้องเรียนเจ้ำหน้ำที่

ลดลงร้อยละ 
10 

ลดลงร้อยละ 
50 

ลดลงร้อยละ 
70 

ลดลงร้อยละ 
80 
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เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปี 2561 - 
2565 

ปี 2566 – 
2570 

ปี 2571 - 
2575 

ปี 2576 - 
2580 

ภำครัฐที่ถูกชี้มูลว่ำ
กระท ำกำรทุจริต 

จ ำนวนคดีทุจริตที่
เกี่ยวข้องกับผู้ด ำรง
ต ำแหน่งทำงกำรเมือง 

ลดลงร้อยละ 
25 

ลดลงร้อยละ 
50 

ลดลงร้อยละ 
80 

ลดลงร้อยละ 
90 

2. แผนย่อยกำรปรำบปรำมกำรทุจริต 

กำรจะบรรลุเป้ำหมำย ประเทศไทยปลอดกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ กลไกและกระบวนกำรปรำบปรำม
กำรทุจริตจะต้องมีประสิทธิภำพมำกขึ้น กฎหมำยจะต้องมีควำมทันสมัย กำรบังคับใช้กฎหมำยและกำรด ำเนินคดี
จะต้องมีประสิทธิภำพและรวดเร็ว ท ำให้คดีควำมมีปริมำณลดลง แนวทำงในกำรปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิ
ชอบ จึงควรมุ่งเน้นกำรส่งเสริมกำรปรับปรุงกระบวนกำรและกลไกที่เกี่ยวข้องในกำรปรำบปรำมกำรทุจริตอย่ำง
ต่อเนื่อง ให้มีควำมรวดเร็วและมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น รวมทั้งกำรปรับปรุงกฎหมำยและตรำกฎหมำยใหม่เพ่ือ
สนับสนุนให้กำรบังคับใช้กฎหมำยมีประสิทธิภำพมำกยิ่งขึ้น และมุ่งท ำให้ผู้กระท ำควำมผิดได้รับกำรด ำเนินคดีและ
ลงโทษ ทั้งทำงวินัยและอำญำอย่ำงรวดเร็วและเป็นรูปธรรมเพ่ือให้สังคมเกิดควำมเกรงกลัวต่อกำรทุจริต ควบคู่ไปกับ
กำรปรับปรุงระบบข้อมูลเรื่องร้องเรียนที่เชื่อมโยงระหว่ำงหน่วยงำนต่อต้ำนกำรทุจริตที่เกี่ยวข้องเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพ
ในกำรด ำเนินคด ี

2.1 แนวทำงกำรพัฒนำ  

1) เพิ่มประสิทธิภำพกำรด ำเนินงำนของกระบวนกำรและกลไกกำรปรำบปรำมกำรทุจริต     
 โดยกำรปรับกระบวนกำรท ำงำนด้ำนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตเข้ำสู่ระบบดิจิทัลมำใช้ในกระบวนกำรท ำงำน  
ด้ำนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตให้ได้มำตรฐำนสำกลและเป็นมำตรฐำนเดียวกัน ซึ่งรวมถึงกำรพัฒนำระบบเทคโนโลยี
สำรสนเทศและฐำนข้อมูลเกี่ยวกับกำรตรวจสอบทรัพย์สินและหนี้สินที่ทันสมัย เท่ำทันต่อกำรบิดเบือนทรัพย์สินและ
หนี้สิน รวมทั้งบูรณำกำรข้อมูลกับหน่วยงำนทั้งภำครัฐและเอกชนต่ำง ๆ ในกำรตรวจสอบควำมถูกต้องของทรัพย์สิน
และหนี้สิน 

2) ปรับปรุงกระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตที่ มีควำมรวดเร็วและมีประสิทธิภำพ   
อำทิ ปรับปรุงขั้นตอนกำรด ำเนินกำรที่ล่ำช้ำของหน่วยงำนในกระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตให้มีควำมรวดเร็วและ
กระชับมำกขึ้นเพ่ือให้กำรด ำเนินกำรปรำบปรำมกำรทุจริตตลอดกระบวนกำรจนถึงกำรลงโทษผู้กระท ำควำมผิดเมื่อคดี
ถึงท่ีสุดเป็นไปอย่ำงรวดเร็วเห็นผล มีประสิทธิภำพ และเป็นที่ประจักษ์ของประชำชน อำทิ กำรบูรณำกำรประสำนงำน
คดีที่เกี่ยวข้องกับกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ กำรปรับปรุงขั้นตอนกำรด ำเนินกำรที่ล่ำช้ำและซ้ ำซ้อนกันของ
หน่วยงำนในกระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตทั้งระบบให้มีควำมรวดเร็ว กำรบูรณำกำรพัฒนำระบบฐำนข้อมูล
ระหว่ำงหน่วยงำนปรำบปรำมกำรทุจริตให้เข้ำถึงง่ำยและมีประสิทธิภำพ กำรปรับปรุงและพัฒนำระบบและกลไกที่
เกี่ยวข้องกับกำรสืบสวนปรำบปรำมเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรด ำเนินกำรกับทรัพย์สินหรือผู้กระท ำควำมผิดต่อ
ต ำแหน่งหน้ำที่หรือทุจริตต่อหน้ำที่ตำมกฎหมำยฟอกเงินเพ่ือให้กำรติดตำมยึดคืนทรัพย์สินเป็นไปอย่ำงมีประสิทธิภำพ
เพ่ือป้องกันกำรยักย้ำย ถ่ำยเททรัพย์สินที่ได้มำโดยมิชอบ ไม่ให้เกิดควำมเสียหำยขึ้น รวมทั้งกำรพัฒนำเครือข่ำยควำม
ร่วมมือกับหน่วยงำน/องค์กรต่อต้ำนกำรทุจริตและองค์กรเอกชนในระดับนำนำชำติเพ่ือสนับสนุนข้อมูลและองค์
ควำมรู้ในกำรปรำบปรำมกำรทุจริต และอำชญำกรรมข้ำมชำติ 
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3) พัฒนำกำรจัดกำรองค์ควำมรู้ด้ำนกำรปรำบปรำมกำรทุจริต โดยกำรจัดท ำระบบฐำนข้อมูล
องค์ควำมรู้ด้ำนกำรปรำบปรำมกำรทุจริต โดยประมวลจำกคดีกำรทุจริตและผู้เชี่ยวชำญของหน่วยงำนต่ำง ๆใน
กระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริต เพ่ือให้เจ้ำหน้ำที่ปรำบปรำมกำรทุจริตของแต่ละหน่วยงำนไ ด้ศึกษำและมี
สมรรถนะและควำมรู้ที่เป็นมำตรฐำน กำรพัฒนำสมรรถนะและองค์ควำมรู้เชิงสหวิทยำกำรของเจ้ำหน้ำที่ใน
กระบวนกำรปรำบปรำมกำรทุจริตเพ่ือให้มีควำมรู้/ทักษะ/ขีดควำมสำมำรถ ที่เป็นมำตรฐำนและเท่ำทันต่อพลวัตของ
กำรทุจริต 

เป้ำหมำยและตัวชี้วัด 

เป้ำหมำย ตัวช้ีวัด 
ค่ำเป้ำหมำย 

ปี 2561 - 
2565 

ปี 2566 – 
2570 

ปี 2571 - 
2575 

ปี 2576 - 
2580 

กำรด ำเนินคดีทุจริต
มีควำมรวดเร็ว 
เป็นธรรม โปร่งใส 
ไม่เลือกปฏิบัติ 

กระบวนกำร
ด ำเนินคดี ทุจริต 
ที่จ ำเป็นต้องขอขยำย
ระยะเวลำเกินกว่ำ
กรอบเวลำปกติ 
ที่กฎหมำยก ำหนด 

ไม่เกินร้อยละ 
25 

ไม่เกินร้อยละ 
20 

ไม่เกินร้อยละ 
15 

ไม่เกินร้อยละ 
10 

จ ำนวนคดีอำญำ 
ที่หน่วยงำนไต่สวน 
คดีทุจริตถูกฟ้องกลับ 

ไม่เกินร้อยละ 
4  

ของจ ำนวนคดี
ที่ส่งฟ้อง 

ไม่เกินร้อยละ 
3 

ของจ ำนวนคดี
ที่ส่งฟ้อง 

ไม่เกินร้อยละ 
2  

ของจ ำนวนคดี
ที่ส่งฟ้อง 

ไม่เกินร้อยละ 
1 

ของจ ำนวนคดี
ที่ส่งฟ้อง 

 โมเดลประเทศไทยสู่ควำมม่ันคง ม่ังคั่ง และย่ังยืน (Thailand 4.0) เป็นโมเดลที่น้อมน ำหลักปรัชญำของ
เศรษฐกิจพอเพียงมำเป็นแนวคิดหลักในกำรบริหำรประเทศ ถอดรหัสออกมำเป็น 2 ยุทธศำสตร์ส ำคัญ คือ (1) กำร
สร้ำงควำมเข้มแข็งจำกภำยใน (Strength from Within) และ (2) กำรเชื่อมโยงกับประชำคมโลกในยุทธศำสตร์ กำร
สร้ำงควำมเข้มแข็งจำกภำยใน Thailand 4.0 เน้นกำรปรับเปลี่ยน 4 ทิศทำงและเน้นกำรพัฒนำที่สมดุลใน 4 มิติ มิติที่
หยิบยก คือ กำรยกระดับศักยภำพและคุณค่ำของมนุษย์ (Human Wisdom) ด้วยกำรพัฒนำคนไทยให้เป็น “มนุษย์ที่
สมบูรณ์” ผ่ำนกำรปรับเปลี่ยนระบบนิเวศน์ กำรเรียนรู้เพ่ือเสริมสร้ำงแรงบันดำลใจบ่มเพำะควำมคิดสร้ำงสรรค์ 
ปลูกฝังจิตสำธำรณะ ยึดประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้งมีควำมซื่อสัตย์ สุจริต มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มีควำม
รับผิดชอบ เน้นกำรสร้ำงคุณค่ำร่วม และค่ำนิยมที่ดี คือ สังคมที่มีควำมหวัง (Hope) สังคมที่เปี่ยมสุข (Happiness) 
และสังคมที่มีควำมสมำนฉันท์ (Harmony)  
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 นโยบำยรัฐบำล พลเอก ประยุทธ์ จันทร์โอชำ ที่แถลงต่อสภำนิติบัญญัติแห่งชำติ 
ตำมที่คณะรัฐมนตรี  พลเอก ประยุทธ์  จันทร์โอชำ ได้แถลงนโยบำยต่อสภำนิติบัญญัติแห่ งชำติ  

เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 25 กรกฎำคม 2562 รวมนโยบำยหลัก 12 ด้ำน 

ด้ำนที่ 12 กำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ และกระบวนกำรยุติธรรม 
 แก้ไขปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมอชอบ โดยจัดให้มีมำตรกำรและระบบเทคโนโลยีนวัตกรรมที่

ช่วยป้องกันและลดกำรทุจริตประพฤติมิชอบอย่ำงจริงจังและเข้มงวด รวมทั้งเป็นเครื่ องมือในกำรติดตำมกำรแก้ไข
ปัญหำกำรทุจริตและประพฤติมิชอบอย่ำงเป็นระบบ พร้อมทั้งเร่งสร้ำงจิตส ำนึกของคนไทยให้ยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์ 
สุจริต ถูกต้อง ชอบธรรม และสนับสนุนทุกภำคส่วนให้มำมีส่วนร่วมในกำรป้องกันและเฝ้ำระวังกำรทุจริตประพฤติมิ
ชอบ 
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ส่วนที่ 3 แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตของส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

 
แผนงำน บูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
โครงกำร เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นที่ศึกษำ 

กิจกรรม เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและควำมตระหนักรู้ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต 
กิจกรรม เสริมสร้ำงธรรมำภิบำลเพื่อเพ่ิมประสิทธิภำพในกำรบริหำรจัดกำร 
กิจกรรม กำรพัฒนำนวัตกรรมกำรป้องกันกำรทุจริตเชิงรุก 

หน่วยงำน ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

1. เหตุผลควำมจ ำเป็น 
ด้วย รัฐบำลได้จัดท ำยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ด้ำนที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพทรัพยำกร

มนุษย์ ในกำรปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่พึงประสงค์ และด้ำนที่ 6 ด้ำนกำรปรับสมดุลและ
พัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ในกำรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ สอดคล้ องกับ แผนแม่บท
ภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 – 2560) ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิ แผนกำรปฏิรูปประเทศ 
ด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบำยและแผนระดับชำติ ว่ำด้วยควำมมั่นคงแห่งชำติ
นโยบำยเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต รวมถึงกำรส่งเสริมกำรสร้ำงวัฒนธรรมและค่ำนิยมสุจริตของ
หน่วยงำนในสังกัดเพ่ือน ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่ำนิยมที่ยึดประโยชน์สำธำรณะมำกกว่ำประโยชน์ส่วนตน 
และต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพำะกำรส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่ำนกำรจัดกำรศึกษำ 
เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนำคต” ให้มีควำมเป็นพลเมืองเต็มขั้น สำมำรถท ำหน้ำที่เป็นพลเมืองที่ดี มีจิตส ำนึก 
ยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริต มีควำมรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคำรพกฎหมำย 

ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ตระหนักในควำมส ำคัญของกำรเตรียมกำรด้ำนกำรป้องกัน
และปรำบปรำมกำรทุจริต ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติ และแผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์
ชำติ ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือร่วมสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมให้ทุกภำคส่วนตื่นตัว 
ละอำยต่อกำรทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ เพ่ือวำงรำกฐำนกำรปลูกจิตส ำนึก ซึ่งเป็นกลไกในกำรป้องกันและ
ปรำบปรำมกำรทุจริตของประเทศชำติ 

2. วัตถุประสงค์  
1. เพ่ือปลูกฝังให้บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริตในวงกว้ำง ทั้งใน

ระดับส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำและชุมชน  
2. เพื่อยกระดับธรรมำภิบำลในกำรบริหำรกำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
3. เพ่ือพัฒนำนวัตกรรมป้องกันและยับยั้งกำรทุจริตเชิงรุกส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำให้เข้มแข็งและ 

มีประสิทธิภำพ 

3. เป้ำหมำย  
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่รับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน (Integrity and 

Transparency Assessment: ITA) มีกำรปรับปรุงหรือพัฒนำในเรื่องคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน  
ยึดหลักธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำน อีกท้ังมีกำรยกระดับควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง   
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4. กลุ่มเป้ำหมำยโครงกำร  
  1. บุคลำกรในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร จ ำนวน  52  คน 
  2. โรงเรียนในสังกัดส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร    จ ำนวน  30   โรงเรียน 

5. ค่ำเป้ำหมำยและตัวชี้วัด แผนแม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
1. แผนย่อยกำรป้องกันกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เป้ำหมำย ตัวชี้วัด ปี 2567 
1. ประชำชนมีวัฒนธรรมและ

พฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
 

1. ร้อยละของนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำร
กำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำนมีพฤติกรรมที่ยึดมั่นควำมซื่อสัตย์
สุจรติ 

ร้อยละ 50 

2. ร้อยละของหน่วยงำนท่ีผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน ITA  ร้อยละ 65 
(85 คะแนนข้ึนไป) 
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6. กิจกรรม - ตัวช้ีวัด – เป้ำหมำย – งบประมำณ  

กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้ำหมำย 

งบประมำณ 

ระยะเวลำด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4 
หน่วยนับ จ ำนวน ม.ค. 

67 
ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

พัฒนำระบบบริหำรเพื่อ 
ต่อต้ำนกำรทุจริตและ  
ส่งเสริมคุ้มครองจริยธรรม 

1)จ ำนวนข้อเสนอแนะ/
มำตรกำรป้องกันปรำบปรำม
กำรทุจริตและส่งเสริม 
คุ้มครองจริยธรรม 
อย่ำงน้อย 
2)ผลกำรประเมิน 
คุณธรรมและควำม โปร่งใส
ของส ำนักงำน เขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ  
3)ร้อยละของผู้รับ บริกำรมี
ควำมพึงพอใจ 
ในคุณภำพกำรให้บริกำร
และผลกำรด ำเนินงำน ของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำ 

ร้อยละ 90 20,000          กลุ่มอ ำนวยกำรและ
กลุ่มงำนท่ีเกี่ยวข้อง 

ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำร่วมขับเคลื่อนไทย
ให้ใสสะอำดปรำศจำกกำร 
ทุจริต (Zero Tolerance & 
Clean Thailand)  ครั้งท่ี 2 

จ ำนวนบุคลำกรที่เข้ำร่วม
กิจกรรมส ำนักงำนเขต พื้นที่
กำรศึกษำร่วม ขับเคลื่อน
ประเทศไทย 
ให้ใสสะอำด ปรำศจำกกำร
ทุจริต 
 

ร้อยละ 90 20,000          กลุ่มอ ำนวยกำรและ
กลุ่มงำนท่ีเกี่ยวข้อง 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด 
เป้ำหมำย 

งบประมำณ 

ระยะเวลำด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4 
หน่วยนับ จ ำนวน ม.ค. 

67 
ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

เสรมิสร้ำงสมรรถนะ 
บุคลำกรส ำนักงำน 
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ในกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริต และปลูก
จิตส ำนึกสู่กำร เป็น
ข้ำรำชกำรที่ด ี

1)จ ำนวนบุคลำกรผู้เข้ำ ร่วม
โครงกำร  
2)จ ำนวนบุคลำกรผู้เข้ำ ร่วม
โครงกำรผ่ำนเกณฑ ์
กำรทดสอบ  
3)ระยะเวลำกำรด ำเนิน งำน
แล้วเสร็จ ตำมแผนงำนท่ี
ก ำหนดไว ้
4)ค่ำใช้จ่ำยอยู่ภำยใน 
วงเงินงบประมำณทีไ่ดร้ับ 

คะแนน 90 10,000          กลุ่มอ ำนวยกำรและ
กลุ่มงำนท่ีเกี่ยวข้อง 

กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร
วิเครำะหผ์ลกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ (ITA) ตำม
แนวทำงกำรประเมิน 
คุณธรรมและควำมโปร่งใส
ในกำรด ำเนินงำนประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2567   

1)จ ำนวนบุคลำกรผู้เข้ำ ร่วม
โครงกำร  
2)จ ำนวนบุคลำกรผู้เข้ำ ร่วม
โครงกำรผ่ำนเกณฑ ์
กำรทดสอบ  
3)ระยะเวลำกำรด ำเนิน งำน
แล้วเสร็จ ตำมแผนงำนท่ี
ก ำหนดไว ้
 

คะแนน 90 10,000          กลุ่มอ ำนวยกำรและ
กลุ่มงำนท่ีเกี่ยวข้อง 

รวม 60,000           
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7. ระยะเวลำด ำเนินกำร ตั้งแต่ 1 ตุลำคม 2566 ถึง 30 กันยำยน 2567 
8. สถำนที่/พื้นที่ด ำเนินกำร 
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
9. ผลประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ (Impact) 
 1. บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร มีฐำนควำมคิดในกำรแยกแยะระหว่ำง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์ส่วนรวม 
 2. ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร มีกลไกและกระบวนกำรป้องกันกำรทุจริตที่เข้มแข็งและ
เท่ำทันต่อสถำนกำรณ์กำรทุจริต 

3. ดัชนีกำรรับรู้กำรทุจริต (Corruption Perceptions Index: CPI) ของประเทศไทยมีแนวโน้มที่ดีข้ึน  
10. กำรติดตำมประเมินผล  
 1. กำรนิเทศ ก ำกับ ติดตำม และกำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกิจกรรมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสุจริต 
 2. กำรรำยงำนผลกำรด ำเนินกิจกรรมของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ ด้วยวิธีกำรออนไลน์ ผ่ำนทำงเว็บไซต์
โครงกำรโรงเรียนสุจริต (www.uprightschool.net)   
 3.กำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online: ITA Online) 
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แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

 
วิสัยทัศน์ : ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร โปร่งใส ใส่ใจคุณธรรม 
พันธกิจ :   
 1. เสริมสร้ำงวัฒนธรรม ค่ำนิยมในกำรต่อต้ำนกำรทุจริตในองค์กร 
 2. เสริมสร้ำงระบบบริหำรจัดกำรภำยในองค์กรอย่ำงมีธรรมำภิบำล 
 3. พัฒนำระบบในกำรป้องกัน กำรควบคุม และกำรตรวจสอบกำรทุจริต 
เป้ำประสงค์ :  
 เพ่ือผลักดันให้ดัชนีภำพลักษณ์คอร์รัปชัน (CPI) ของประเทศไทยเพ่ิมสูงขึ้น 

แผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ (ด้ำนป้องกันกำรทุจริต) 
แนวทำงท่ี 1 ปลูกฝังวิธีคิด ปลุกจิตส ำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรมซื่อสัตย์สุจริต 
ตัวช้ีวัด ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 :  

1. ร้อยละของนักเรียนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่มีพฤติกรรมยึดมั่น 
ควำมซื่อสัตย์สุจริต (ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 50) 

2. ร้อยละของหน่วยงำนในสังกัดส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำนที่ผ่ำนเกณฑ์กำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่ ง ใสในกำรด ำ เนินงำนของสถำนศึกษำ/ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่ กำรศึกษำออนไลน์ 
(ITA Online) (ไม่น้อยกว่ำร้อยละ 65) 
 

 

เป้ำประสงค์ กลยุทธ ์ โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมำณ 

(บำท) 
1. บุคลำกรทุกระดับมี
จิตส ำนึกและพฤติกรรมที่
สำมำรถแยกแยะระหว่ำง
ผลประโยชน์ 
ส่วนตัวแลผลประโยชน์
ส่วนรวมประพฤติตนเป็น
พลเมืองดีมีคณุธรรม 
จริยธรรม       สู่กำรเป็น
บุคคลต้นแบบ 

1) กำรประกำศ
เจตนำรมณ์บริหำรงำน
ด้วยควำมซื่อสัตยส์ุจรติ
และก ำหนดนโยบำย
คุณธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 

ประกำศเจตนำรมณ์และก ำหนด
นโยบำย 
- กำรประกำศเจตจ ำนงกำร
บริหำรงำนด้วยควำมซื่อสัตย์
สุจรติ 
-ประกำศเจตนำรมณ/ก ำหนด
นโยบำยคณุธรรมและควำมโปร
งใสในกำรด ำเนินงำนและมอบ 
นโยบำย No Gift 
Policy กำรงดรับและ 
ใหของขวัญ 

รอยละของบุคลำกรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำเกิดควำม
ตระหนักรใูน 
กำรปองกันกำรทุจริต 
มีคำนิยม    รวมตำน
ทุจริตมีจติส ำนึก
สำธำรณะ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

2) สร้ำงจิตส ำนึกท่ีตัว
บุคคลให้ตระหนักรู้ถึง
ปัญหำและผลกระทบ
ของกำรทุจริต ให้ด ำรง
ตนอย่ำงมีศักดิ์ศรีและมี
คุณภำพ 

กิจกรรมพัฒนำระบบ 
บริหำรเพื่อต่อต้ำน 
กำรทุจริตและ  ส่งเสรมิ
คุ้มครองจริยธรรม 
- ประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำ
ระบบบรหิำร 

ร้อยละของจ ำนวน 
บุคลำกรทีไ่ด้รบักำร
พัฒนำควำมรู้เกี่ยวกับ
คุณธรรมและ
จริยธรรมและสำมำรถ
น ำควำมรู ้
ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ 

20,000 
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เป้ำประสงค์ กลยุทธ ์ โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมำณ 

(บำท) 
3) ปรับฐำนควำมคิด
บุคลำกรใหส้ำมำรถ 
แยกแยะระหว่ำง 
ผลประโยชน์ส่วนตัว 
และผลประโยชน์
ส่วนรวมในกำร 
ด ำเนินงำน 
4) ส่งเสริมกำรสร้ำง
คุณธรรมและจรยิธรรม
ในกำรปฏิบัติงำนเพ่ือ
ต่อต้ำนกำรทุจริต 

จัดกำรขับเคลื่อนและยกระดับ
กำรประเมินคณุธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ออนไลน์  
 

ในกำรปฏิบัติหนำ้ที ่
 

2. ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำมผีลกำร
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนเป็นไปตำม
เป้ำหมำย หรือสูงกว่ำ
เป้ำหมำย เพื่อผลักดันให้
ดัชนีภำพลักษณ์ คอร์รัป
ชัน (CPI) ของประเทศไทย
เพิ่มสูงขึ้น 

1) พัฒนำและยกระดับ
กำรท ำงำน 
ให้สอดคล้องกับกำร
ประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของ
หน่วยงำนภำครัฐ (ITA) 

กำรประชุมเชิงปฏิบัติกำร
วิเครำะหผ์ลกำรประเมิน
คุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำนของส ำนักงำน
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ (ITA) ตำม
แนวทำงกำรประเมิน คุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ 
พ.ศ.2567    
-ประชุมชี้แจงแนว 
ทำงกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปรงใสในกำร 
ด ำเนินงำนขององคกร 

1.รอยละของบุคลำกร
ในส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำมสีวนรวมใน
กำรบริหำรจัดกำร 
ด ำเนินงำนของ       
องคกร 
2. ค่ำคะแนนเฉลีย่ 
กำรประเมินคณุธรรม
และควำมโปร่งใสของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ (ITA) 

    10,000 

2) ขับเคลื่อนนโยบำย
และยุทธศำสตร์ด้ำนกำร
ป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริต และประพฤติ
มิชอบ 
สู่กำรปฏิบัต ิ

- วิเครำะหผ์ลกำรด ำเนินงำน
ในปีท่ีผ่ำนมำจัดท ำแผนปฏิบตัิ
กำรป้องกันและปรำบปรำม
กำรทุจริตของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ ประจ ำปี 
2567 

หน่วยงำนมี
แผนปฏิบัติกำรป้องกัน
กำรทุจริต ประจ ำปี 
2567 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

3. เสริมสร้ำงภำพลักษณ์ที่
ด ี
ในองค์กรและสำธำรณชน
ให้เกิดควำมเช่ือมั่นใน
กระบวนกำรท่ำงำน ด้ำน
กำรป้องกันและต่อต้ำน
กำรทุจริต 

1) สร้ำงกำรรับรู้เกี่ยวกับ
บทบำท 
หน้ำท่ี และกำร
ด ำเนินงำน ในด้ำน 
กำรส่งเสริมจริยธรรม 
และต่อต้ำนกำรทุจริต 

กิจกรรมส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำร่วมขับเคลื่อน 
ไทยให้ใสสะอำดปรำศจำก 
กำร ทุจริต (Zero Tolerance 
& Clean Thailand)  ครั้งท่ี 2 

รอยละของบุคลำกรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำไดรับกำร 
ปลูกฝงคุณธรรมและ
จริยธรรม 

20,000 

2) พัฒนำรูปแบบ 
วิธีกำร เนื้อหำ สำระ 
และช่องทำงให้
เหมำะสม สอดคล้องกับ
ควำมต้องกำรของ 

กิจกรรมเสริมสร้ำงสมรรถนะ 
บุคลำกรส ำนักงำน 
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ในกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริต และปลูก

รอยละของบุคลำกรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำไดรับกำร 
ปลูกฝงคุณธรรมและ
จริยธรรม 

    10,000 
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เป้ำประสงค์ กลยุทธ ์ โครงกำร/กิจกรรม ตัวชี้วัด 
งบประมำณ 

(บำท) 
กลุ่มเป้ำหมำยทุกระดับ จิตส ำนึกสู่กำร เป็นข้ำรำชกำร

ที่ด ี



45 
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แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

 

กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้ำหมำย งบประมำณ 

ระยะเวลำด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4 
ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

1. กิจกรรมพัฒนำระบบ 
บริหำรเพื่อต่อต้ำน 
กำรทุจริตและ  ส่งเสรมิคุ้มครอง
จริยธรรม 
- ประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำ
ระบบบรหิำร 
จัดกำรขับเคลื่อนและยกระดับ
กำรประเมินคณุธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ
ออนไลน์  

ร้อยละของจ ำนวน 
บุคลำกรทีไ่ด้รบักำรพัฒนำ
ควำมรู้เกี่ยวกับคุณธรรมและ
จริยธรรมและสำมำรถน ำ
ควำมรู ้
ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ 
ในกำรปฏิบัติหนำ้ที่ 
 

บุคลำกรในสังกัด
สพม.พิจิตร 

20,000          กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่งำนท่ี
เกี่ยวข้อง 

2. กำรประชุมเชิงปฏิบตัิกำร
วิเครำะหผ์ลกำรประเมินคุณธรรม
และควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นท่ี
กำรศึกษำ (ITA) ตำมแนวทำงกำร
ประเมิน คณุธรรมและควำม
โปร่งใสในกำรด ำเนินงำนประจ ำปี
งบประมำณ พ.ศ.2567    
-ประชุมชี้แจงแนว 
ทำงกำรประเมินคุณธรรมและ
ควำมโปรงใสในกำร 

1.รอยละของบุคลำกรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำมสีวนรวมใน 
กำรบริหำรจัดกำร 
ด ำเนินงำนขององคกร 
2. ค่ำคะแนนเฉลีย่ 
กำรประเมินคณุธรรมและ
ควำมโปร่งใสของส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำ (ITA) 

1.บุคลำกรในสังกัด 
สพม.พิจิตร 
2.ผลกำรประเมิน 
ITA online มีคำ 
คะแนนสูงขึ้น 

10,000          กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่งำนท่ี
เกี่ยวข้อง 
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กิจกรรม ตัวชี้วัด เป้ำหมำย งบประมำณ 

ระยะเวลำด ำเนินกำร 

ผู้รับผิดชอบ ไตรมำส 2 ไตรมำส 3 ไตรมำส 4 
ม.ค. 
67 

ก.พ. 
67 

มี.ค. 
67 

เม.ย. 
67 

พ.ค. 
67 

มิ.ย. 
67 

ก.ค. 
67 

ส.ค. 
67 

ก.ย. 
67 

ด ำเนินงำนขององคกร 
3. กิจกรรมส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำร่วมขับเคลื่อน 
ไทยให้ใสสะอำดปรำศจำก 
กำรทุจริต (Zero Tolerance & 
Clean Thailand)  ครั้งท่ี 2 

รอยละของบุคลำกรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำไดรับกำร 
ปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม 

บุคลำกรในสังกัด
สพม.พิจิตร 
 

20,000          กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่งำนท่ี
เกี่ยวข้อง 

4. กิจกรรมเสรมิสร้ำงสมรรถนะ 
บุคลำกรส ำนักงำน 
เขตพื้นท่ีกำรศึกษำ ในกำรต่อต้ำน
กำรทุจริต และปลูกจิตส ำนึกสู่
กำร เป็นข้ำรำชกำรทีด่ ี

รอยละของบุคลำกรใน
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ี 
กำรศึกษำไดรับกำร 
ปลูกฝงคุณธรรมและจริยธรรม 

บุคลำกรในสังกัด
สพม.พิจิตร 
 

10,000          กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่งำนท่ี
เกี่ยวข้อง 
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แบบสรุปโครงกำร/กิจกรรม 
แผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
แผนงำนบูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและ

ประพฤติมิชอบ  
(ด้ำนป้องกันกำรทุจริต) 

โครงกำร/กิจกรรม งบประมำณ ผู้รับผิดชอบ 

แนวทำงที่ 1 ปลูกฝังวิธีคิด  
ปลุกจิตส ำนึกให้มีวัฒนธรรมและพฤติกรรม

ซ่ือสัตย์สุจริต 

ประกำศเจตนำรมณ์และก ำหนดนโยบำย 
- กำรประกำศเจตจ ำนงกำรบริหำรงำนด้วยควำมซื่อสัตย์สุจริต 
- ประกำศเจตนำรมณ/ก ำหนดนโยบำยคุณธรรมและควำมโปรงใสในกำร 
ด ำเนินงำนและมอบนโยบำย No Gift Policy กำรงดรับและใหของขวัญ 

ไม่ใช้งบประมำณ กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 

 1. กิจกรรมพัฒนำระบบบริหำรเพือ่ต่อต้ำนกำรทุจริตและส่งเสรมิคุ้มครองจริยธรรม 
- ประชุมเชิงปฏิบัติกำรพัฒนำระบบบริหำรจดักำรขับเคลื่อนและยกระดับกำรประเมินคณุธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำออนไลน์  

20,000 กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 

 2. กำรประชุมเชิงปฏิบตัิกำรวิเครำะห์ผลกำรประเมินคณุธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำนของ
ส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำ (ITA) ตำมแนวทำงกำรประเมิน คณุธรรมและควำมโปร่งใสในกำร
ด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ.2567    
-ประชุมชี้แจงแนวทำงกำรประเมนิคุณธรรมและควำมโปรงใสในกำรด ำเนินงำนของ     องคกร 

10,000 กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 

 3. กิจกรรมส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำร่วมขับเคลื่อนไทยให้ใสสะอำดปรำศจำก 
กำรทุจริต (Zero Tolerance & Clean Thailand)  ครั้งท่ี 2 

20,000 กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 

 4. กิจกรรมเสรมิสร้ำงสมรรถนะบคุลำกรส ำนักงำนเขตพื้นท่ีกำรศึกษำในกำรต่อต้ำน 
กำรทุจริตและปลูกจิตส ำนึกสู่กำรเป็นข้ำรำชกำรที่ด ี

10,000 กลุ่มอ ำนวยกำร
และกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 

รวมท้ังสิ้น 60,000  
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ผู้เสนอแผนปฏิบัติกำร                                           ผู้เห็นชอบแผนปฏิบัติกำร 
                          (นำยกิตตินัยน์ สุวรรณวัจน์)                    (นำยปัญญำ หำแก้ว) 
                        ต ำแหน่ง  นักจัดกำรงำนทั่วไป         ต ำแหน่ง ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร  
 
                                          
                                             ผู้อนุมัติแผนปฏิบัติกำร (สพฐ.)      ว่ำที่ร้อยตรีธนุ  วงษ์จินดำ 
                                                 ต ำแหน่ง  เลขำธิกำรส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำข้ันพ้ืนฐำน 
                                                           ส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
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ส่วนที่ 4 
ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริตของส ำนักงำนเขตพื้นที่ 

กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ประจ ำปีงบประมำณ 2566 
******************** 

โครงกำร  เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขต 
                              พ้ืนทีก่ำรศึกษำ (กิจกรรมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสุจริต)  
   ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
แผนงำน/งำน  บูรณำกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ 
สนองนโยบำย สพฐ. ข้อ 4  ด้ำนประสิทธิภำพ  
สนองกลยุทธ์ 5   เพ่ิมประสิทธิภำพกำรบริหำรจัดกำรศึกษำของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
                               และสถำนศึกษำ สู่ควำมเป็นเลิศ 
หน่วยงำนที่รับผิดชอบ ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นำยกิตตินัยน์ สุวรรณวัจน์  นักจัดกำรงำนทั่วไป 
ลักษณะโครงกำร   โครงกำรใหม่     โครงกำรต่อเนื่อง   อ่ืนๆ 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 1 ตุลำคม 2566 – 30 กันยำยน 2567 

1.หลักกำรและเหตุผล 
  ด้วยรัฐบำลได้จัดท ำยุทธศำสตร์ชำติ 20 ปี ด้ำนที่ 3 ด้ำนกำรพัฒนำและเสริมสร้ำงศักยภำพ
ทรัพยำกรมนุษย์ในกำรปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรม ค่ำนิยมที่พึงประสงค์ และด้ำนที่ 6 ด้ำนกำรปรับ
สมดุลและพัฒนำระบบกำรบริหำรจัดกำรภำครัฐ ในกำรกำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ สอดคล้องกับ แผน
แม่บทภำยใต้ยุทธศำสตร์ชำติ (พ.ศ. 2561 – 2580) ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิ แผนกำรปฏิรูป
ประเทศด้ำนกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ นโยบำยและแผนระดับชำติ ว่ำด้วยควำมมั่นคง
แห่งชำตินโยบำยเสริมสร้ำงควำมมั่นคงของชำติจำกภัยกำรทุจริต รวมถึงกำรส่งเสริมกำรสร้ำงวัฒนธรรมและค่ำนิยม
สุจริตของหน่วยงำนในสังกัดเพ่ือน ำไปสู่กำรเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมค่ำนิยมที่ยึดประโยชน์สำธำรณะมำกกว่ำประโยชน์
ส่วนตน และต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบในทุกรูปแบบ โดยเฉพำะกำรส่งเสริมวัฒนธรรมสุจริตผ่ำนกำรจัด
กำรศึกษำ เพ่ือปฏิรูป “พลเมืองไทยในอนำคต” ให้มีควำมเป็นพลเมืองเต็มขั้น สำมำรถท ำหน้ำที่เป็นพลเมืองที่ดี มี
จิตส ำนึกยึดมั่นในควำมซื่อสัตย์สุจริต มีควำมรับผิดชอบต่อส่วนรวมมีระเบียบวินัย และเคำรพกฎหมำย 
  ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ตระหนักในควำมส ำคัญของกำรเตรียมกำรด้ำนกำร
ป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริต ได้ร่วมเป็นส่วนหนึ่งในกำรขับเคลื่อนยุทธศำสตร์ชำติและแผนแม่บทภำยใต้
ยุทธศำสตร์ชำติ ประเด็น กำรต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือร่วมสร้ำงจิตส ำนึกและค่ำนิยมให้ทุกภำคส่วน
ตื่นตัว ละอำยต่อกำรทุจริตประพฤติมิชอบทุกรูปแบบ เพ่ือวำงรำกฐำนกำรปลูกจิตส ำนึก ซึ่ งเป็นกลไก                     
ในกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตของประเทศชำติ จึงได้ด ำเนินกำรจัดโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (กิจกรรมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสุจริต) 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 นี้ขึ้น 
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2.วัตถุประสงค์ 
  1. เพ่ือสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ปลูกฝังให้ผู้บริหำร บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและบุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด มีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริต             
มีทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ ยึดหลักคุณธรรม จริงยธรรม และป้องกันการทุจริต 
 2. เพื่อยกระดับธรรมำภิบำลในกำรบริหำรกำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 3. เพ่ือควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมรู้ ในหลักเกณฑ์ วิธีกำรและขั้นตอนในกำรปรับปรุงพัฒนำ         
เรื่องคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
3. เป้ำหมำย 
   3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
 3.1.1 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 85 
 3.1.2 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด มีความรู้และตระหนักถึงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติงาน 
     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
 3.2.1 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ปลูกฝังให้บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำพิจิตร มีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริต มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ        
ยึดหลักคุณธรรม จริงยธรรม และป้องกันการทุจริต 
 3.2.2 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด ให้ความร่วมมือด าเนินการประเมินตามเครื่องมือได้ถูกต้องและสมบูรณ์                
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 3.2.3 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่รับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ( Integrity 
and Transparency Assessment:  ITA)  มี ก ำ ร ป รั บ ป รุ ง ห รื อ พั ฒ น ำ ใ น เ รื่ อ ง คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ 
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ยึดหลักธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำน อีกทั้งมีกำรยกระดับควำมโปร่งใส  
ในกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง 

4.กิจกรรมและปฏิทินกำรด ำเนินงำน 

ที ่ กิจกรรมและข้ันตอนด ำเนินกำร 
ระยะเวลำด ำเนินกำร 

หมำยเหตุ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค พ.ย ธ.ค. ม.ค. ก.พ มี.ค. เม.ย พ.ค มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย.  

1. ศึกษำวิเครำะห์กำรด ำเนินงำน *** *** *** *** ***         
2. จัดตั้งคณะกรรมกำรด ำเนินงำน      ***        
3. จัดท ำโครงกำรเสนอขออนุมัติ         ***     
4. ด ำเนินงำนตำมโครงกำร         *** *** ***   
5. สรุปผลกำรด ำเนินโครงกำร            ***  
6. รำยงำนหน่วยงำนที่เกี่ยวข้อง            ***  
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5. ระยะเวลำด ำเนินกำร 
     เดือนเมษายน – กันยายน 2567 

6. งบประมำณ   ได้รับจำกส ำนักงำนคณะกรรมกำรกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน จ ำนวน 60,000 บำท (แผนงำนบูรณำกำร
ต่อต้ำนกำรทุจริตและประพฤติมิชอบ โครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมภิบำลในสถำนศึกษำ 
ขั้นตอนการด าเนินงาน /งบประมาณ 

กิจกรรมและรายละเอียด งบประมาณ งบประมาณจ าแนกตามหมวด
รายจ่าย 

ในการใช้งบประมาณ ที่ใช้ ค่าตอบแทน ค่าใช้สอย ค่าวัสดุ 
กิจกรรมที่ 1 
1.1 กิจกรรมประกำศเจตนำรมณ์/ก ำหนดนโยบำย
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
1.2 ประกำศเจตนำรมณ์นโยบำย No Gift Policy             
จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

   

กิจกรรมที่ 2เสริมสร้ำงภำพลักษณ์ที่ดีในองค์กรและ
สำธำรณชน 
ให้เกิดควำมเชื่อมั่นในกระบวนกำรท ำงำน ด้ำนกำร
ป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจริตโดยกำรสร้ำงสื่อ
ประชำสัมพันธ์แนวสร้ำงสรรค์เพ่ือให้เข้ำถึง 
ได้ง่ำยน่ำสนใจและกระตุ้นให้ประชำชนรู้สึกร่วมเป็น 
ส่วนหนึ่งในกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
- ป้ำยประชำสัมพันธ์ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำพิจิตรต้ำนโกง ขนำด 4 เมตร x 2 เมตร 
พร้อมโครงติดตั้ง จ ำนวน 1 ชุด 
- ป้ำยสติ๊กเกอร์see throughติดกระจกส ำนักงำนเขต
พ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ขนำด 2.70 x 1.90 
เมตร 

 
 
 
 
 
 
 

9,500 
 
 

5,500 

   
 
 
 
 
 
 

9,500 
 
 

5,500 

กิจกรรมที่ 3 กิจกรรมกำรประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการ
เสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาในการต่อต้านการทุจริตและปลูกจิตส านึก 
สู่การเป็นข้าราชการที่ดี รำยละเอียดดังนี้ 
1. ค่ำอำหำรว่ำงและเครื่องดื่ม ( 150 คน x 35 บำท x 
2 มื้อ ) 
2. ค่ำอำหำรกลำงวัน ( 150 คน x 100 บำท x 1 มื้อ ) 
3.ค่ำวิทยำกร  
4. ค่ำเดินทำงวิทยำกร 
5. ค่ำวัสดุ 
6. ค่ำป้ำยไวนิลโครงกำรฯ 

 
 
 
 

10,500 
 

15,000 
7,800 
3,640 
6,460 
1,600 

 
 
 
 
 
 
 

7,800 
3,640 

 

 
 
 
 

10,500 
 

15,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

6,460 
1,600 

รวม 60,000 11,440 25,500 23,060 
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หมายเหตุ  ขอถัวจ่ายทุกรายการ ทุกกิจกรรม   

7. สถำนที่ด ำเนินกำร  
7.1 ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
7.2 ห้องประชุมเงินพุทธโชติ ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
7.3 หอประชุมปทุมมำศ โรงเรียนพิจิตรพิทยำคม 

8. หน่วยงำนผู้รับผิดชอบ 
กลุ่มอ ำนวยกำร ส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
ผู้รับผิดชอบโครงกำร นำยกิตตินัยน์ สุวรรณวัจน์ นักจัดกำรงำนทั่วไป 

9. กลุ่มเป้าหมายโครงการ (Target group) บุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำร  
    สถำนศึกษำและบุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด 

10. การวิเคราะห์ความเสี่ยงของโครงการ  
 ความเสี่ยง 
 บุคลากรอาจไม่สามารถร่วมกิจกรรมได้ครบทุกคน  เนื่องจากติดภารกิจราชการ 
 การบริหารความเสี่ยง   
 แจ้งการจัดกิจกรรมล่วงหน้า เพ่ือบุคลากรจะได้วางแผนการท างานและการเข้าร่วมอบรมได้ และประชาสัมพันธ์
ให้เห็นความส าคัญของการฝึกอบรมโครงการดังกล่าว      

11. ผลที่คำดว่ำจะได้รับ 
11.1  ผู้บริหำร บุคลำกรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและบุคลำกรของ

สถำนศึกษำในสังกัด เกิดความตระหนักและให้ความส าคัญในการปฏิบัติหน้าที่ตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใสมาก
ยิ่งขึ้น 

11.2 ผู้บริหำร บุคลำกรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและบุคลำกรของ
สถำนศึกษำในสังกัด มีกระบวนการปฏิบัติงาน และการบริหารราชการ อย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมในการด าเนินงาน 

11.3 ผู้บริหำร บุคลำกรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและบุคลำกรของ
สถำนศึกษำในสังกัด น าข้อเสนอแนะมาปรับปรุงพัฒนาการปฏิบัติงานด้านคุณธรรมและความโปร่งใส 
 
 

ลงชื่อ    ผู้รับผิดชอบโครงกำร 
          (นำยกิตตินัยน์  สุวรรณวจัน์)                                     
               นักจัดกำรงำนทั่วไป 
 
 

 
    ลงชื่อ    ผู้เสนอโครงกำร 

      (นำงนันทนำ มั่นสัตย์รักสกุล)    
     นักจัดกำรงำนทั่วไปช ำนำญกำร 
ปฏิบัติหน้ำที่ผู้อ ำนวยกำรกลุ่มอ ำนวยกำร 
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    ลงชื่อ    ผู้เห็นชอบโครงกำร 
              (นำยวณัฐพงศ์  ทองค ำ) 

               รองผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
 
 

    ลงชื่อ     ผู้อนุมัติโครงกำร  
(นำยปัญญำ  หำแก้ว) 

  ผู้อ ำนวยกำรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร 
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ส่วนที่ 4 
รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
โครงกำร เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นที่ศึกษำ (กิจกรรมส ำนักงำนเขตสุจริต) 

 
โครงการ/กจิกรรม งบ 

ประมาณ 
ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ หมายเหตุ 

กิจกรรมที่ 1 ประกำศ
เจตนำรมณ์และก ำหนด
นโยบำย 
1.1 กิจกรรมประกำศ
เจตนำรมณ์/ก ำหนดนโยบำย
คุณธรรมและควำมโปร่งใสใน
กำรด ำเนินงำน 
1.2 ประกำศเจตนำรมณ์
นโยบำย No Gift Policy             
จำกกำรปฏิบัติหน้ำท่ี 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

ไม่ใช้
งบประมำณ 

1. สพม.พิจิตร ด ำเนินกำร
ประกำศเจตนำรมณ์ของผู้บริหำร
และก ำหนดนโยบำยคุณธรรมและ
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
จ ำนวน 2 ภำษำ ได้แก่ ภำษำไทย 
ภำษำอังกฤษ 
2. ประกำศแนวทำงกำรปฏิบัติ
เกี่ยวกับกำรให้และรับของขวัญ 
เพื่อให้บุคลำกร ถือปฏิบัติให้
เป็นไปตำมนโยบำยของรัฐบำล 
และนโยบำยกระทรวง ในกำร
ส่งเสริมกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
3. กำรก ำหนดให้จัดกิจกรรม
กำรแสดงควำมจงรักภักดีและ
ปลูกฝังควำมรักชำติ ศำสนำ                        
และพระมหำกษัตริย์ ทุกเช้ำวัน
จันทร์ และทุกครั้งท่ีมีกำรจัด
กิจกรรมต่ำง ๆ 

   1. บุคลำกรในส ำนักงำนเขต
พื้นที่กำรศึกษำเกิดควำม
ตระหนักรู้ในกำรป้องกันกำร
ทุจริต มีคำนิยม ร่วมต้ำนทุจริต
มีจิตส ำนึกสำธำรณะ 
 2. บุคลำกรถือปฏิบัติให้เป็นไป
ตำมนโยบำยของรัฐบำล และ
นโยบำยกระทรวง ในกำร
ส่งเสริมกำรต่อต้ำนกำรทุจริต 
 

ก.พ.- ก.ย.
2567 

ไม่มีปัญหำ
และ

อุปสรรค 

ไม่มี
ข้อเสนอแนะ 

- 

หมำยเหตุ ** งบประมำณถัวเฉล่ียทุกกิจกรรม 
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ภำพกิจกรรม 

กิจกรรมประกำศเจตนำรมณ์นโยบำย No Gift Policy จำกกำรปฏิบัติหน้ำที่  
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รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 
โครงกำร เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นที่ศึกษำ (กิจกรรมส ำนักงำนเขตสุจริต) 

 
โครงการ/กจิกรรม งบ 

ประมาณ 
ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ หมายเหตุ 

กิจกรรมที่ 2เสริมสร้ำง
ภำพลักษณ์ทีด่ีในองค์กรและ
สำธำรณชน 
ให้เกิดควำมเช่ือมั่นใน
กระบวนกำรท ำงำน ด้ำนกำร
ป้องกันและต่อต้ำนกำรทุจรติโดย
กำรสร้ำงสื่อประชำสัมพันธ์แนว
สร้ำงสรรคเ์พื่อให้เข้ำถึง 
ได้ง่ำยน่ำสนใจและกระตุ้นให้
ประชำชนรู้สึกร่วมเป็น 
ส่วนหน่ึงในกำรต่อต้ำนกำร
ทุจริต 
 

จ ำนวน
16,210 
บำท 

เบิกจ่ำย
16,200 
บำท 

1.  จั ด ท ำ ป้ ำ ย ป ร ะ ช ำ สั ม พั น ธ์
ส ำ นั ก ง ำน เ ขตพื้ นที่ ก ำ รศึ กษำ
มัธยมศึกษำพิจิตรต้ำนโกง พร้อม
โครงติดตั้ง จ ำนวน 1 ชุด 
2.  จัดท ำสติ๊กเกอร์  see through 
ติ ด ก ร ะจกส ำ นั ก ง ำน เขตพื้ นที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตรต้ำนโกง
ด้ำนหน้ำห้องปฏิบัติงำนกำรเงินและ
สินทรัพย์ จ ำนวน 1 ชุด 
3.  จัดท ำสติ๊กเกอร์  see through 
ติ ด ก ร ะจกส ำ นั ก ง ำน เขตพื้ นที่
กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตรต้ำนโกง
ด้ำนหน้ำทำงเข้ำอำคำรส ำนักงำน
เขตพื้นที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
พิจิตร จ ำนวน 1 ชุด 
4. จัดท ำป้ำยประชำสัมพันธ์จรรยำ
ข้ำรำชกำร จ ำนวน 1 ชุด 
 

เกิดภำพลักษณ์ที่ดีแก่องค์กร 
และสำธำรณชนเกิดควำม
เชื่อมั่นในกระบวนกำรท ำงำน
ด้ำนกำรป้องกันและต่อต้ำน
กำรทุจริต 

ก.พ.- ก.ย.
2567 

ไม่มีปัญหำ
และ

อุปสรรค 

ไม่มี
ข้อเสนอแนะ 

งบเหลือ
จ่ำยถัว
เฉล่ียทุก
กิจกรรม 

หมำยเหตุ ** งบประมำณถัวเฉล่ียทุกกิจกรรม 
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ภำพประกอบกำรจัดท ำป้ำยประสัมพันธ์กำรประกำศเป็นส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำสุจริต 
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ภำพประกอบ 
กำรจัดท ำป้ำยประสัมพันธ์กำรประกำศเป็นส ำนักงำนเขตพื้นที่กำรศึกษำสุจริต 
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รำยงำนผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนปฏิบัติกำรป้องกันกำรทุจริต 
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 

โครงกำร เสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรมและธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและส ำนักงำนเขตพื้นที่ศึกษำ (กิจกรรมส ำนักงำนเขตสุจริต) 
 

โครงการ/กจิกรรม งบ 
ประมาณ 

ผลการใชจ้่าย
งบประมาณ 

ขั้นตอน/วิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินงาน ระยะเวลา ปัญหา/
อุปสรรค 

ข้อเสนอแนะ หมายเหตุ 

กิจกรรมที่  3 กิจกรรมกำร
ประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการ
เ ส ริ ม ส ร้ า ง ส ม ร ร ถ น ะ
บุคลากรส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษาในการต่อต้านการ
ทุจริตและปลูกจิตส านึกสู่
การเป็นข้าราชการที่ดี 

จ ำนวน
36,940 
บำท 

เบิกจ่ำย
36,940 
บำท 

1. ประชำสัมพันธ์กิจกรรมแจ้ง
ผู้เกี่ยวข้องเข้ำร่วมประชุมอบรม
เชิงปฏิบัติกำร ฯ 
2. จดัประชุมอบรม 
เชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
สมรรถนะบุคลากรส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาใน 
การต่อต้านการทุจริตและ 
ปลูกจิตส านึกสู่การเป็น
ข้าราชการ 
ที่ด ีเมื่อวันท่ี 8 สิงหำคม 2567 
ณ หอประชุมปทุมมำศ โรงเรียน
พิจิตรพิทยำคม 
3. สรุปและรำยงำนผลกำร
ด ำเนินงำน 
 

เกิดควำมรู้ ควำมเข้ำใจ 
ปลูกฝังให้ผู้บริหำร บุคลำกร
ของ สพม.พิจิตร และ
บุคลำกรของสถำนศึกษำใน
สังกัด มีพฤติกรรมร่วมต้ำน
กำรทุจริต มีทักษะ
กระบวนการคิด 
 มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีจิต
สาธารณะ  
ยึดหลักคุณธรรม จริงยธรรม 
และป้องกันการทุจริต 

ก.พ.- ก.ย.
2567 

ไม่มีปัญหำ
และ

อุปสรรค 

ไม่มี
ข้อเสนอแนะ 

งบเหลือ
จ่ำยถัว
เฉล่ียทุก
กิจกรรม 

 
หมำยเหตุ ** งบประมำณถัวเฉล่ียทุกกิจกรรม 
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กิจกรรมกำรประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาในการต่อต้าน
การทุจริตและปลูกจิตส านึกสู่การเป็นข้าราชการที่ดี 
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กิจกรรมกำรประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้างสมรรถนะบุคลากรส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาในการต่อต้าน
การทุจริตและปลูกจิตส านึกสู่การเป็นข้าราชการที่ดี 
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ส่วนที ่5 

สรุปผลและข้อเสนอแนะ 

ผลกำรจัดกิจกรรม ตำมโครงกำรโครงกำรเสริมสร้ำงคุณธรรม จริยธรรม และธรรมำภิบำลในสถำนศึกษำและ
ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ (กิจกรรมส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำสุจริต) ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2567 ได้ผล
สรุปดังนี้  
 1.  วัตถุประสงค์ 
 2.  เป้ำหมำย 
 3.  เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 4.  กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 5.  สรุปผลกำรด ำเนินกำร 
 6.  ข้อเสนอแนะ 

2.วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือสร้ำงควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ปลูกฝังให้ผู้บริหำร บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำ
พิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและบุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด มีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริต                             มี
ทักษะกระบวนการคิด  มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ ยึดหลักคุณธรรม จริงยธรรม และป้องกันการทุจริต 
 2. เพื่อยกระดับธรรมำภิบำลในกำรบริหำรกำรจัดกำรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ 
 3. เพ่ือควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ควำมรู้ ในหลักเกณฑ์ วิธีกำรและขั้นตอนในกำรปรับปรุงพัฒนำ                     เรื่อง
คุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน 
3. เป้ำหมำย 
   3.1 เป้ำหมำยเชิงปริมำณ 
 3.1.1 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำ และ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด เข้าร่วมโครงการ/กิจกรรม ร้อยละ 85 
 3.1.2 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด มีความรู้และตระหนักถึงการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อนในการปฏิบัติงาน 
     3.2 เป้ำหมำยเชิงคุณภำพ 
 3.2.1 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด มีควำมรู้ ควำมเข้ำใจ ปลูกฝังให้บุคลำกรของส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำ
มัธยมศึกษำพิจิตร มีพฤติกรรมร่วมต้ำนกำรทุจริต มีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์สุจริต มีจิตสาธารณะ        
ยึดหลักคุณธรรม จริงยธรรม และป้องกันการทุจริต 
 3.2.2 ผู้บริหำร บุคลากรในสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ผู้บริหำรสถำนศึกษำและ
บุคลำกรของสถำนศึกษำในสังกัด  ให้ความร่วมมือด าเนินการประเมินตามเครื่องมือได้ถูกต้องและสมบูรณ์                
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
 3.2.3 ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำที่รับกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ( Integrity 
and Transparency Assessment:  ITA)  มี ก ำ ร ป รั บ ป รุ ง ห รื อ พั ฒ น ำ ใ น เ รื่ อ ง คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ 
ควำมโปร่งใสในกำรด ำเนินงำน ยึดหลักธรรมำภิบำลในกำรบริหำรงำน อีกทั้งมีกำรยกระดับควำมโปร่งใส  
ในกำรด ำเนินงำนอย่ำงต่อเนื่อง 
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เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
 เครื่องมือที่ใช้ในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ในครั้งนี้    
 1) แบบวัดกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยใน ( Internal Integrity and Transparency 
Assessment:  IIT)  มีวัตถุประสงค์ เ พ่ือเป็นกำรประเมินระดับกำรรับรู้ ของผู้ มีส่วนได้ส่วนเสียภำ ยในที่มี 
ต่อหน่วยงำนตนเอง ในตัวชี้วัดกำรปฏิบัติหน้ำที่ กำรใช้งบประมำณ กำรใช้อ ำนำจ กำรใช้ทรัพย์สินของรำชกำร และ
กำรแก้ไขปัญหำกำรทุจริต 
 2) แบบวัดกำรรับรู้ ของผู้ มีส่ วนได้ส่ วนเสียภำยนอก (External Integrity and Transparency 
Assessment: EIT) มีวัตถุประสงค์เ พ่ือเป็นกำรประเมินระดับกำรรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยนอกที่มี 
ต่อหน่วยงำนที่ประเมินในตัวชี้ วัดคุณภำพกำรด ำเนินงำน ประสิทธิภำพกำรสื่ อสำร และกำรปรับปรุ งระบบ 
กำรท ำงำน 
 ส่วนที่ 1 ผู้รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำรเข้ำตอบด้วยตนเอง 

เป็นบทบำทหน้ำที่ของหน่วยงำนที่จะได้ประชำสัมพันธ์ เพ่ือให้ผู้รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำร  
กับหน่วยงำน ได้มี โอกำสเข้ำมำมีส่วนร่วมสะท้อนควำมคิดเห็น ต่อกำรปฏิบัติรำชกำรของหน่วยงำน  
โดยหน่วยงำนน ำช่องทำงกำรเข้ำตอบแบบวัด EIT ไปเผยแพร่และประชำสัมพันธ์แก่ผู้รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำรของ
หน่วยงำน และผู้รับบริกำรหรือผู้ติดต่อกับหน่วยงำนจะเข้ำมำตอบแบบวัด EIT ด้วยตนเอง 

ส่วนที่ 2 ผู้ประเมินจัดเก็บข้อมูล 
เป็นบทบำทหน้ำที่ของผู้ประเมินที่จะมีกำรวิเครำะห์กลุ่มเป้ำหมำย คัดเลือก และจัดเก็บข้อมูล       

จำกผู้มีส่วนได้ส่วนเสียที่ส ำคัญหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทำงใดทำงหนึ่งหรือได้รับผลกระทบจำกกำรก ำหนดนโยบำยกำร
ปฏิบัติหน้ำที่หรือกำรด ำเนินงำนตำมภำรกิจของหน่วยงำน 
 3) แบบตรวจกำร เปิ ด เ ผยข้ อมู ล ส ำธำ รณะ  (Open Data Integrity and Transparency 
Assessment: OIT) มีวัตถุประสงค์เพ่ือเป็นกำรประเมินระดับกำรเปิดเผยข้อมูลต่อสำธำรณะของหน่วยงำน เพ่ือให้
ประชำชนทั่วไปสำมำรถเข้ำถึงได้ ในตัวชี้วัดกำรเปิดเผยข้อมูล และกำรป้องกันกำรทุจริต 
กำรเก็บรวบรวมข้อมูล 
  มีข้ันตอนในกำรเก็บรวบรวมข้อมูล ดังนี้ 
  1. ตรวจสอบรำยชื่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภำยในพร้อมน ำช่องทำงกำรเข้ำแบบวัดผ่ำนหน้ำเว็บไซต์
อินทรำเน็ตของหน่วยงำน เผยแพร่ประชำสัมพันธ์แก่บุคลำกรภำยในของหน่วยงำน 
  2. ประชำสัมพันธ์เพ่ือผู้รับบริกำรหรือติดต่อรำชกำรเข้ำตอบด้วยตนเอง ผ่ำนระบบลิงค์หน้ำเว็บไซต์
ของหน่วยงำนหลักและผู้ประเมินวิเครำะห์กลุ่มเป้ำหมำยส่งรำยชื่อผ่ำนระบบ ita2024.pracharath.ac.th  
  3. รำยงำนข้อมูลกำรตอบแบบวัดกำรเปิดเผยข้อมูลสำธำรณะตำมคู่มือกำรประเมินขึ้นเผยแพร่
เว็บไซต์หน่วยงำนหลัก  

สรุปผลกำรด ำเนินกำร  
 1. ผู้บริหำร บุคลำกรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร เกิดความตระหนักและให้ความส าคัญใน
การปฏิบัติหน้าที่ตามหลักคุณธรรมและความโปร่งใสมากยิ่งขึ้น 

 2. ผู้บริหำร บุคลำกรส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร มีกระบวนการปฏิบัติงาน และการ
บริหารราชการ อย่างโปร่งใสและมีคุณธรรมในการด าเนินงาน 

3.  ค่ำคะแนนเฉลี่ ยกำรประเมินคุณธรรมและควำมโปร่ ง ใสของส ำนั กงำนเขต พ้ืนที่ กำรศึกษำ  
(ITA ONLINE) ส ำนักงำนเขตพ้ืนที่กำรศึกษำมัธยมศึกษำพิจิตร ได้ผลคะแนน 96.18  ระดับคุณภำพ ผ่ำนดี  
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ปัญหำ อุปสรรค /ข้อเสนอแนะ 

ปัญหำ อุปสรรค สภำพปัญหำ อุปสรรค แนวทำงแก้ไข/ข้อเสนอเพ่ือกำรพัฒนำ 
1. ด้ำนบุคลำกร 
 

บุคลากรอาจไม่สามารถร่วมกิจกรรมได้ครบทุกคน  
เนื่องจากติดภารกิจราชการ 

แจ้งการจัดกิจกรรมล่วงหน้า เพ่ือบุคลากรจะได้วาง
แผนการท างานและการเข้าร่วมอบรมได้ และ
ประชาสัมพันธ์ให้เห็นความส าคัญของการฝึกอบรม
โครงการดังกล่าว  

2. ด้ำนงบประมำณ 
 

- - 

3. ด้ำนวัสดุอุปกรณ์ 
 

- - 

4. กำรประสำนงำน 
   และกำรบริกำร 

กำรประสำนงำนกับโรงเรียนที่ห่ำงไกลท ำ
ให้กำรส่งหนังสือเชิญประชุมเกิดปัญหำได้ 

ประสำนส่งหนังสือเชิญประชุมทำงช่องทำงสื่อสำร
ออนไลน์ รวมทั้งประสำนทำงโทรศัพท์ส่วนตัว 
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ภำคผนวก 
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