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บทนำ 

 
  สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร มีการดำเนินการบริหารราชการเพื่อให้เกิด
คุณธรรมและความโปร่งใส ซึ ่งรวมไปถึงการป้องกันการทุจริต ทั ้งนี ้ ผ ู ้บร ิหารองค์กรให้ความสำคัญ             
และมีนโยบายในการบริหารงานเพื่อให้บุคลากรในสังกัด นำไปปฏิบัติและปลูกฝังให้เกิดค่านิยมความโปร่งใส 
ซึ ่งจะส่งผลให้สำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ได้ประสบความสำเร็จและเป็นองค์กรที่       
ปลอดจากการทุจริตในทุกรูปแบบ 

การรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจรติ ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2565 ฉบับนี้ จัดทำข้ึนเพื่อกำกับติดตามการดำเนินงาน ความก้าวหน้าของโครงการตามแผน
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ในช่วง ระยะ 6 เดือน   
ที่ผ่านมา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ให้ประชาชนทั่วไปมีโอกาสรับทราบ 
  

 
 

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 
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สารบัญ 

            หน้า 

คำนำ              2 
สารบัญ              3 
1. แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการฯ        4 
2. ภาคผนวก             6 
3.คณะทำงาน            21 
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แบบรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

(1 ตุลาคม  2564 – 30 มิถุนายน 2565) 
โครงการเสรมิสร้างสมรรถนะ วินัย คุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นทีก่ารศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร  

ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ท่ี กิจกรรม งบประมาณ การดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
1. การประกาศเจตนารมณ์สจุริตในการบริหาร

สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
พิจิตร/กำหนดนโยบาย 

- สพม.พิจิตร มีการประกาศเจตนารมณ์ของ
ผู้บริหารและกำหนดนโยบายคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำเนินงาน จำนวน ๓ 
ภาษา ได้แก่ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษและ
ภาษาจีน 

ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว กลุ่มอำนวยการ 

2. การประกาศงดรับและให้ของขวัญใน
เทศกาลหรือโอกาสอื่นใด (No Gift Policy) 

- สพม.พิจิตร ไดม้ีการประกาศงดรับของขวัญ
ในเทศกาลหรือโอกาสอื่นใด ให้ทุกสำนักงาน
เขตพื้นที่ทุกแห่ง ได้รับทราบถึงเจตนารมย์ 

ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว กลุ่มอำนวยการ 

3. การจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 
 
 
 

- สพม.พิจิตร ได้ดำเนินการขับเคลื่อนนโยบาย
และยุทธศาสตร์ด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต และประพฤติมิชอบสู่
การปฏิบัติ โดยมีแผนปฏิบัตกิารป้องกันการ
ทุจริต ประจำปงีบประมาณ พ.ศ. 2565 
 

ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว กลุ่มอำนวยการ 
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ท่ี กิจกรรม งบประมาณ การดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
4. ประชุมคณะกรรมการดำเนินการประเมิน

คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการ
ของหน่วยงานภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 ในส่วนของแบบตรวจการเปิดเผย
ข ้อม ูลสาธารณะ (Open Data Integrity 
and Transparency Assessment: OIT) 

- ประช ุมคณะกรรมการ ฯ ในว ันท ี ่  25 
พฤษภาคม 2565 เพื ่อชี ้แจงวัตถุประสงค์ 
เป ้ าหมายและข ับเคล ื ่อนการประเมิน
คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการ
ของหน่วยงานภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2565 และมอบหมายผู ้รับผิดชอบตัวชี้วัด
ต่างๆ 

ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว กลุ่มอำนวยการและกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 

4. กิจกรรมส่งเสร ิมการสร้างคุณธรรมและ
จริยธรรมในการปฏิบัติงานเพื่อต่อต้านการ
ทุจร ิต ศึกษาดูงาน สำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษาต้นแบบ  

43,000 ดำเนินการประชุมแลกเปลี่ยน/เรียนรู้ การ
ดำเนินงานการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสของสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ออนไลน์ เพื่อให้ได้ความรู้ในเนื่องของการ
บริหารจัดการ วิธีการ หลักการ ซึ่งจะนำไปสู่
ความสำเร็จ 

ดำเนินงานเรียบร้อยแล้ว กลุ่มอำนวยการ 

5. การประชุมอบรมเชิงปฏิบัติการเสริมสร้าง
สมรรถนะบุคลากรสำนักงานเขตพื้นที่
การศึกษาในการต่อต้านการทจุริตและปลูก
จิตสำนึกสู่การเป็นข้าราชการที่ดี 
 

7,000 ดำเน ินการจ ัดอบรมหล ักส ูตรก ิจกรรม 
“ปลูกฝัง ป ้องกันต่อต้านทุจริต”โดยจัด
อบรมให ้ความร ู ้ และสร ้ างความความ
ตระหนัก ให้รับรู้ เข้าใจ ปรับเปลี่ยนในเรื่อง
คุณธรรมและความโปร่งใสให้บุคลากรใน
สังกัด โดยวิทยากรซึ่งจะบรรยายให้ความรู้
ในเร ื ่องของกฎหมายที ่เก ี ่ยวข้องในการ

อยู่ในระหว่างดำเนินงาน กลุ่มอำนวยการและกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 



6 
 

ท่ี กิจกรรม งบประมาณ การดำเนนิงาน ผลการดำเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 
ดำเนินงาน และการดำรงตนเพื ่อให้เป็น
ข้าราชการที่ดี 
 

6. กิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรมองค์กร“หิ้วปิ่นโต 
 โชว์ผ้าไทย ใส่ใจ สิ่งแวดล้อม” 
 

- จัดให้มีการดำเนินการกิจกรรมส่งเสริมวัฒนธรรม
องค์กร“หิ้วปิ่นโต โชว์ผ้าไทย  
ใส่ใจสิ่งแวดล้อม” เพื่อเสริมสร้าง 
วัฒนธรรมในองค์กรและปลุกจิตสำนึก 
ในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและความเป็นไทย 

อยู่ในระหว่างดำเนินงาน กลุ่มอำนวยการและกลุม่ที่
เกี่ยวข้อง 
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การประกาศเจตนารมณ์สุจริตในการบริหารสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 
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การประกาศงดรับและให้ของขวัญในเทศกาลหรือโอกาสอ่ืนใด (No Gift Policy)
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ประชุมคณะกรรมการดำเนินการประเมินคณุธรรมและความโปร่งใสในการดำเนนิการของหน่วยงานภาครัฐ 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในส่วนของแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ  

(Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ได้ดำเนินการจัดประชุมคณะกรรมการดำเนินการ
ประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินการของหน่วยงานภาครัฐ ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ในส่วน
ของแบบตรวจการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะ (Open Data Integrity and Transparency Assessment: OIT) 
เพื่อชี้แจงตัวชี ้วัดให้ผู้ร ับผิดชอบในแต่ละตัวทราบ และวางแผนในการบริหารจัดการในการเปิดเผยข้อมูล
สาธารณะ ในวันที ่ 25 พฤษภาคม 2565 ณ ห้องประชุมเงินพุทธโชติ สำนักงานเขตพื้นการศึกษามัธยม       
ศึกษาพิจิตร 
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กิจกรรมส่งเสริมการสรา้งคุณธรรมและจรยิธรรมในการปฏิบัติงานเพ่ือต่อต้านการทุจริต 
ศึกษาดูงาน สำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาต้นแบบ 

 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร ได้ดำเนินการโครงการ เสริมสร้างสมรรถนะ วินัย 
คุณธรรม จริยธรรมและความโปร่งใสบุคลากรทางการศึกษา สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ซึ่งได้ดำเนินการจัดกิจกรรมส่งเสริมการส้รางคุณธรรมและจริยธรรมในการ
ปฏิบัติงานเพื่อต่อต้านการทุจริต ในการศึกษาดูงาน สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาต้นแบบ ได้แก่ สำนักงาน       
เขตพื้นที ่การศึกษาประถมศึกษาลำพูน เขต 1 สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาลำปาง เขต 1        
เพื่อนำแนวทางการปฏิบัติงานต่อโครงการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานสำนักงานเขต
พื้นที่การศึกษาออนไลน์ 
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คณะผู้จัดทำ 
ท่ีปรึกษา 
1. ดร.ปัญญา หาแก้ว  ผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 
2. นายวณัฐพงศ์ ทองคำ  รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 
3. นายไพรัตน์ กลิ่นทับ  -รองผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจิตร 
4. นางสาวพรประสิทธ์ิ แก่นจันทร์  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการปฏิบัติงานผู้อำนวยการ 

กลุ่มอำนวยการ 
 คณะทำงาน 
 1. นางต้องบญุ โพธ์ิพนา  นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ 
 2. นายเรวัตร สุขโอสถ  เจ้าพนักงานธุรการ ส 4  
 3. นายกิตตินัยน์ สุวรรณวัจน ์ นักจัดการงานทั่วไป 
 4. นางสาวสรุีพรย์ ลี้ตระกลู พนักงานธุรการ 

 จัดทำรายงาน/พิมพ์ 
     นางสาวสุรีพรย์ ลี้ตระกลู พนักงานธุรการ 

 ออกแบบปกและรายงาน 
     นายกิตตินัยน์ สุวรรณวัจน์ นักจัดการงานทั่วไป 

 


